VIESOJI ISTAIGA TELSIU REGIONINIS PROFESINIO MOKYMO CENTRAS

(Profesinio mokymo jstaigos pavadinimas)

2016 METU VEIKLOS ATASKAITA

1.Bendros Zinios apie mokymao jstaiga (pildomai, jei yra pasikeitimy lyginant su 2015 m. veiklos
ataskaita)
Iregistruoti nauji Centro jstatai 2016-05-18.
Patvirtinta VS§] TelSiy RPMC struktira 2016-04-08.
Patvirtintas VS§] TelSiu RPMC 2016-2020-yjy mety strateginis veiklos planas 2016-05-31.
Patvirtinti VS§I TelSiy RPMC veiklos vertinimo kriterijai 2016-12-22.

Mokykla jkurta 1963 metai sausio mén.

2004-07-01 mokykla pertvarkyta j Viesaja istaiga TelSiy regioninj profesinio mokymo centra.

2011 m. vasario 1 d. jsteigtas centre gimnazijos skyrius.

2015 m. sausio 12 d. — 2015 m. vasario 10 d. atliktas VS] Tel$iy regioninio profesinio mokymo
centro veiklos ir finansinis auditas.

Ugdymo procesas vykdomas Varniuose (adresu S. Daukanto g. 6b, Varniai, Tel$iy rajonas)
ir TelSiuose (adresu S. Daukanto g. 17, Telsiai).

2015 m. rugs¢jo 1 d. atidarytas Statybos sektoriaus praktinio mokymo centras TelSiuose
(baigtas vykdyti projektas ,,Vs] TelSiy regioninio profesinio mokymo centro infrastrukttros plétra
TelSiuose: Statybos sektoriaus praktinio mokymo centro steigimas®).

Statybos sektoriaus praktinio mokymo centro bendra i$laidy suma — 3,04 min. Eur.
Renovuotos patalpos uzima 1.046 kv.m, pastatyto pastato plotas — 2.700 kv.m, 1§ viso 3.746 kv.m.

Centras panaudos pagrindu naudoja 6 Zemés sklypus, kuriy bendras plotas 121,064 ha.

17,8 ha sudaro Centro teritorija, i§ kurios 1,064 ha Telsiuose (adresu S. Daukanto g. 17,
TelSiai). Likusi zemé yra Zemés iikio paskirties.

Dalininkai

Svietimo ir mokslo ministerija nuo 2004-07-01, jnaso verté 0,58 euro

TelSiy rajono savivaldybé nuo 2006-07-05, jnaso verté 5792,40 euro

Siauliy Prekybos, pramonés ir amaty rimai nuo 2009-07-29, jnaso verté 28,96 euro
Pastaba. Per finansinius metus kity jnasy nebuvo.

Istaigos veiklos tikslai, pobudis, igyvendinimas ir rezultatai per finansinius metus
Parengti kvalifikuotus specialistus, sugebancius planuoti savo profesing karjerg ir

jsitvirtinti darbo rinkoje, uztikrinant profesinio mokymo kokybe, tobulinant kokybés vadybos
sistemg, rengiant/koreguojant programas, derinant su socialiniais partneriais ir efektyviai
i$Snaudojant mokymo baze:

uztikrinti profesinio mokymo prieinamuma, orientuojantis j kliento (mokinio ir SMM) LR
ukio poreikius, Svietimo politika, regiono poreikius ir tyrimy rezultatus;

igyvendinti vidines kokybés uztikrinimo priemones;

organizuoti kokybiska profesinio mokymo procesa suteikiant reikiamas kompetencijas;

islaikyti teigiamg mokyklos jvaizdj formuojant visuomenés nuomong apie profesinj
mokyma;

Stiprinti ir plétoti sklandzig viding ir iSoring komunikacijg.

Uztikrinti bendrojo ugdymo kokybe gimnazijos skyriuje, orientuojant ugdymo turinj j
bendryjy ir esminiy dalykiniy kompetencijy iSugdyma:
uztikrinti optimaly ugdymo turinj;
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padéti mokiniams atsakingai mokytis ir i§siugdyti biitinas kompetencijas;

gerinti valstybiniy brandos egzaminy iSlaikymo rodiklius;

kelti pedagogy kvalifikacija;

kurti palankig mokymosi aplinka;

uztikrinti bendrojo ugdymo pagrindinius veiklos procesus ir sritis pagal ISO 9001:2008
standarta.

Kurti mokykla, kurioje vyrauja humanistinés nuostatos, ugdomas tautinis, kultiirinis
tapatumas bei sudaromos salygos kirybingai, savarankiskai, atsakingai, psichologiSkai saugiai,
sveikai ir pilietiskai asmenybei formuotis:

bendradarbiaujant su mokiniy tévais, socialiniais partneriais, ugdyti vertybines orientacijas,
profesines ir bendrasias kompetencijas, leidzianCias tapti savarankiska, kirybiska, verslia,
planuojancia karjerg, gebancia konkuruoti darbo rinkoje asmenybe. Uztikrinti kokybiska mokiniy
saviraiSkos poreikiy tenkinima;

ugdyti tautiSkumo, patriotiSkumo, pilietiSkumo pagrindus, skatinant sgmoningg tautine
raiska, pilietines iniciatyvas ir savanoryste, aktyvy dalyvavimg visuomeniniame gyvenime;

aktyvinti ir efektyvinti grupiy vadovy darbg su tévais, sprendziant mokiniy psichologines ir
socialines problemas, propaguojant sveika gyvenimo biidg. Sviesti tévus psichologiniais vaiky
ugdymo aspektais;

plétoti vieSuosius rysius;

uztikrinti neformaliojo Svietimo veiklos kokybe pagal ISO 9001:2008 standarta.

Didinti pajamas, investuotinas j mokymo aplinkos gerinimg, efektyviai iSnaudojant
inovatyvig praktinio mokymo baze¢ bei vykdant efektyvesne optimizuoto zemés ikio ir kity
paslaugy veikla:

Jvairinti pasélius, didinant baltyminiy, azotg kaupianciy augaly ariamoje zemeje plota;

gerinti gaminamos augalininkystés produkcijos kokybe;

uztikrinti saugia, higieniska ir esteting aplinka.

Planai ir prognozés ateinantiems finansiniams metams:

Parengti kvalifikuotus darbininkus, sugebancius jsitvirtinti darbo rinkoje ir prisitaikancius
prie besikeicianciy socialiniy ir ekonominiy salygy.

Gerinti ugdymo kokybe, uztikrinant kokybiska ir veiksmingg bendryjy ir dalykiniy
kompetencijy ugdyma.

Kurti atradimy ir mokymosi sékmés siekiancig jstaiga, kurioje vyrauja humaniski santykiai,
tolerancija ir geranoriSkumas, skatinama mokiniy saviraiska, puoselé¢jamos pozityvios vertybés,
mokiniai jauciasi psichologiSkai sauglis, ugdomos S$iuolaikiniam gyvenimui aktualios
kompetencijos, pilietinis, tautinis, kultiirinis tapatumas, puosel¢jamos demokratijos, atviros
visuomenes vertybes.

Didinti pajamas, investuotinas ] mokymo aplinkos gerinima, efektyviai iSnaudojant inovatyvia
praktinio mokymo baz¢ bei vykdant efektyvesne optimizuoto zemés tikio ir kity paslaugy veikla.
uztikrinti profesinio mokymo prieinamuma, orientuojantis j kliento (mokinio ir SMM) LR
tikio poreikius, Svietimo politika, regiono poreikius ir tyrimy rezultatus;
igyvendinti vidines kokybés uztikrinimo priemones;
lanksCiai organizuoti kokybiska profesinio mokymo procesa suteikiant reikiamas
kompetencijas;
islaikyti teigiamg mokyklos jvaizdj formuojant visuomenés nuomong apie profesinj mokyma;
tobulinti ir plétoti sklandzig viding ir iSoring komunikacija;
uztikrinti optimaly ugdymo turinj;
padéti mokiniams atsakingai mokytis ir i§siugdyti buitinas kompetencijas;
kelti mokiniy ziniy iSmokimo lygj;



kelti pedagogy kvalifikacija;

kurti palankiag mokymosi aplinka,;

uztikrinti bendrojo ugdymo pagrindinius veiklos procesus ir sritis;

bendradarbiaujant su mokiniy tévais, socialiniais partneriais, ugdyti vertybines orientacijas,
Siuolaikiniam gyvenimui aktualias kompetencijas, leidziancias prisitaikyti prie sparcios socialinés,
ekonominés ir kultiirinés kaitos bei konkuruoti darbo rinkoje;

ugdyti savarankiSkas, kiirybiskas asmenybes, aktyvius Lietuvos valstybés piliecius,
iSmanancius valstybés ir kaimyniniy Saliy istorija bei kultiira, norin€ius siekti naujy ziniy ir tobuléti,
gebancius prisiimti atsakomybe uz save ir valstybe;

aktyvinti ir efektyvinti grupiy vadovy bei socialiniy pedagogiy darbg su tévais, sprendziant
mokiniy psichologines ir socialines problemas, propaguojant sveikg gyvenimo biidg. Vykdyti tévy
Svietima,;

plétoti vieSuosius rysius;

uztikrinti neformaliojo §vietimo veiklos kokybe;

jvairinti pasélius, didinant baltyminiy, azota kaupianciy augaly ariamoje Zeméje plota;

gerinti gaminamos augalininkystés produkcijos kokybe;

uztikrinti saugia, higieniska ir esteting aplinka.

2. Mokvmo jistaigos darbuotojai

2.1. Mokyklos vadovai: (pildomai, jei yra pasikeitimy lyginant su 2015 m. veiklos ataskaita)
Direktoré - Nijol¢ Jastrumskiené centre dirba nuo 1979 mety, centrui vadovauja nuo 2004
mety; [ vadybiné kategorija.
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui — Rita Les¢iauskiené centre dirba nuo 2011 mety; Il
vadybiné kategorija.

2.2. Bendras darbuotojy skaicius: darbuotojy skai¢ius mety pradzioje - 87
darbuotojy skai¢ius mety pabaigoje - 87

2.3. Mokytojai:

IS ju suteikta

Bendrojo | Profesijos | kvalifikaciné kategorija
Mokytojy skaicius ugdymo mokytojai 2016 metais
mokytojai Bendrojo | Profesijos
ugdymo mokytojai
mokytojai
Atestuoty mokytojy skaicius: 19 28
turin¢iy mokytojo eksperto kvalifikacing - -
kategorija
turin¢iy mokytojo metodininko 2 3
kvalifikacing kategorija
turinéiy vyr. mokytojo kvalifikacine 15 18 4
kategorija
turin¢iy mokytojo kvalifikacine kategorijg | 2 6 X X
neatestuoty mokytojy skaicius - 1 X X
Svietimo pagalbos specialistai
IS viso Eksperty Metodininky spe\c/iﬁlis ty

Specialieji 0 0 0 0
pedagogai




Socialiniai 1 0 0 1
pedagogai

IS viso | kat. Il kat. I kat. IV Kat.
Psichologai 0 0 0 0 0

2.4. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas
2.4.1. Bendrojo ugdymo mokytojai:

Mokslo metai Bendrojo ugdymo mokytojy, Proc. nuo bendrojo ugdymo
tobulinusiy kvalifikacija, skaicius mokytojy skaiCiaus jstaigoje
Iki 5 dieny 5 ir daugiau dieny | Iki 5 dieny 5 ir daugiau dieny
per metus per metus
2015- 2016 6 7 46% 54%
2.4.2. Profesijos mokytojai:

Metai

Profesijos mokytojy, tobulinusiy
kvalifikacija, skaiCius

Proc. nuo bendro profesijos
mokytojy skaiCiaus jstaigoje

Iki 5 dieny 5 ir daugiau dieny | Iki 5 dieny 5 ir daugiau dieny
per metu per metus
2015- 2016 3 19 14% 86%

Pastaba. | sarasg nejtraukti antraeilése pareigose dirbantys mokytojai.

2.4.3. Svietimo pagalbos specialistai:

Metai Svietimo pagalbos specialisty tobulinusiy kvalifikacija, skai¢ius
Iki 5 dieny 5 ir daugiau dieny per metus
2015 - 2016 1 1

3. Pirminis profesinis mokymas

3.1. 20162017 m. m. vykdomaos pirminio profesinio mokymo programos:

Programos kodas | Programos pavadinimas Mokiniy skaicius
2017.01.01
330071606 Automobiliy mechanikas 73
440071613 Automobiliy mechanikas 32
211071601 Automobiliy kébuly remontininkas 20
M44071604 Automobiliy kébuly remontininkas 34
330073202 Apdailininkas (statybininkas) 74
217073201 Apdailininkas (statybininkas) 16
M44073204 Apdailininkas (statybininkas) 24
330101304 Padavé¢jas ir barmenas 50
217101301 Viréjas 14
440101304 Viréjas 58
330061101 Kompiuterinio projektavimo operatorius 52
440061103 Kompiuterinio projektavimo operatorius 45
440101501 Kaimo turizmo organizatorius 31
330021403 Dailiyjy tekstilés dirbiniy gamintojas 22
440072302 Siuvéjas 25




3.2. 2016-2017 m. m. pradétos vykdyti pirminio profesinio mokymo programos:

Programos kodas Programos pavadinimas Mokiniy skaiCius
M44071604 Automobiliy kébuly remontininkas 34
M44073204 Apdailininkas (statybininkas) 24

3.3. Daugiau kaip 3 metus nevykdomos, taciau i licencijg jrasytos, pirminio profesinio mokymo
programos:

Programos kodas Programos pavadinimas

210054212 Siuvéjas

211054212 Siuvéjas

330054212 Siuvéjas

320054212 Siuvéjas

445054214 Sukirpéjas-konstruktorius

330034719 Buitiniy paslaugy teikéjas

330034703 Buitiniy paslaugy verslo organizatorius
330034705 Statybos verslo organizatorius
330034725 Statybos verslo paslaugy teikéjas
330052106 Suvirintojas

211052106 Suvirintojas

320052106 Suvirintojas

330052513 Technikos priezitiros verslo darbuotojas
210052118 Technikos Saltkalvio remontininkas
211052118 Technikos Saltkalvio remontininkas

Dél kokiy priezas¢iy minimos programos nebevykdomos:
Regiono mokiniai nesirenka §iy mokymo programy, nes:
1. Pirmos-penktos programy kvalifikuotiems darbuotojams mokami labai mazi atlyginimai.
2. Sestos-devintos programy darbuotojams regione néra sudarytos salygos smulkiajam
verslui plétoti.
3. Desimta-penkiolikta programy kvalifikuotiems darbuotojams mazos galimybés
jsidarbinti regione.

3.4. 20162017 m. m. vykdomos modulinés mokymo programos:

Programos kodas | Programos pavadinimas Mokiniy skai¢ius
2016.12.01

M44071604 Automobiliy kébuly remontininkas 34

M44073204 Apdailininkas (statybininkas) 24

3.5.2017-2018 m. m. planuojamos vykdyti modulinés mokymo programos:

Programos kodas Programos pavadinimas

M44061111 Kompiuterinio projektavimo operatorius
M44021201 Interjero apipavidalintojas

M44041101 Apskaitininko ir kasininko

3.6. Mokiniali

3.6.1. Mokiniy skaicius:



Mokslo metai Mokiniy skai¢ius spalio 1 d. I$ jy turinciy specialiyjy ugdymosi
poreikiy
2016 — 2017 620 39
3.6.2.Mokiniy pri¢émimas:
Priimta
Mokslo metai Priémimo planas (iki SMM nustatytos bendrojo
priémimo galutinés datos)

2016-2017 175 270

3.6.3. Mokiniy ,,nubyréjimas*:

2015-2016 m. m.
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ISbraukta i$ mokiniy sgrasy i§ viso 51 8,2%
IS jy:
Peréjo mokytis i kitas mokyklas 6 1%
Pakeité gyvenamaja vieta 7 1%
D¢l vaiky auginimo 1 0,2%
Dél ligos 0 0
Dél nepazangumo 1 0,2%
D¢l pamoky nelankymo 17 2,7%
Dél sunkiy materialiniy salygy 3 0,5%
ISvyko j uzsienj 9 1,5%
Isidarbino 5 0,8%
Dél kity priezasciy 2 0,3%
3.6.4. Mokiniy lankomumas:

Mokslo metai VidutiniSkai 1 mokinys per VidutiniSkai 1 mokinys per mokslo
mokslo metus praleido 1§ viso metus praleido pamoky dél
pamoky nepateisinamy priezasc¢iy

2015-2016 26,1 16,1

ISvardinkite prieZastis dél kuriy mokiniai praleido be pateisinamos prieZasties daugiausia
pamoky ir kokiy imtasi priemoniy lankomumui pagerinti.

Daugiausia be pateisinamos priezasties praleido dél:

nemotyvuoto pozilirio j moksla;



sunkiy materialiniy salygy.
Lankomumui gerinti vadovaujamasi ,,Mokiniy lankomumo apskaitos* tvarka ir pagal

pareigybiy apraSymus visas funkcijas atlieka dalyky mokytojai, grupés vadovai, socialiniai
pedagogai, direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Atliekami prevenciniai ir korekciniai veiksmai.
Pagal pareigybiy apraSymus vykdoma veiksmy kontrolé¢ ir apskaita.

4. Testinis profesinis mokymas

Asmeny skaicius pagal formaliojo Asmeny skaicius pagal neformaliojo
testinio profesinio mokymo testinio profesinio mokymo
Metali programas programas IS
IS viso darbo jmonés asmeny | ISviso | darbo birzos | jmonés asmeny VISO
birzos ar 1éSomis léSomis ar 1éSomis
léSomis | istaigos istaigos
1éSomis 1éSomis
2016 247 33 2 212 19 19 266

5. Papildyta licencija naujomis pirminio ir testinio profesinio mokymo programomis:

Metai Programos Programos pavadinimas
kodas

2016 330073206 Miirininkas betonuotojas
211073203 Miirininkas betonuotojas
440073204 Miirininkas betonuotojas
262073220 Betonuotojo mokymo programa
161073202 Miirininko pirminiy ziniy ir jgtidziy mokymo programa
262073213 Tinkuotojo mokymo programa
161073204 Tinkuotojo pirminiy Ziniy ir jgiidZziy mokymo programa
162073203 Tinkuotojo mokymo programa
262073208 Plyteliy klojéjo mokymo programa
161073203 Plyteliy klojéjo pirminiy Ziniy ir jgiidZziy mokymo programa
162073202 Plyteliy klojéjo mokymo programa
161073201 DaZytojo pirminiy Ziniy ir jgiidZziy mokymo programa
265073201 Sieny dazytojo-dekoratoriaus mokymo programa
162073201 Dazytojo mokymo programa
262073222 Interjero dazytojo mokymo programa
262073215 Gipskartonio montuotojo mokymo programa
262073219 Gipso kartono atitvary montuotojo-apdailininko mokymo programa
162073204 Gipso kartono atitvary montuotojo mokymo programa
262073207 Pastaty apSiltintojo mokymo programa
161072202 Staliaus pirminiy Ziniy ir jgidziy mokymo programa

6. Sektoriniuy praktinio mokymo centry veikla 2016.10.20- 12.30 laikotarpiu (pildoma

atskirai apie kiekvienga SPMC)

6.1. Praktinio mokymo organizavimas profesinio mokymo jstaigos, turin¢ios sektorinj praktinio
mokymo centra, mokiniams, mokytojams:
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Pirminio, testinio profesinio Mokiniy | Valandy | Mokytojy Valandy Pastabos
mokymo programos skaiCius | skaiCius | skaiCius skaicius
pavadinimas

Apdailininkas (statybininkas) 114 1222 5 1222
Kompiuterinio projektavimo 96 893 3 893
operatorius

Betonuotojo mokymo programa 1 320 5 320
Plyteliy klojéjo mokymo 3 320 5 320
programa

Dazytojo mokymo programa 1 240 5 240
Gipso kartono atitvary 1 320 5 320
montuotojo-apdailininko mokymo

programa

Pastaty apsiltintojo mokymo 1 320 5 320
programa

Mirininko mokymo programa 2 240 5 240

6.2. Praktinio mokymo organizavimas kity profesinio mokymo jstaigy mokiniams, mokytojams:

PM] Pirminio, Mokiniy | Valandy Mokytojy | Valandy Pastabos
pavadinimas | te¢stinio skaiGius | skaiéius skaiéius skaiéius
profesinio
mokymo
programos
pavadinimas
Mazeikiy Apdailininkas 88 24 6 24
politechnikos | (statybininkas)
mokykla
Skuodo Apdailininkas 13 7 3 7
kaimo verslo | (statybininkas)
amaty ir
paslaugy
mokykla
Plungés Apdailininkas 25 16 2 16
technologijy | (statybininkas)
ir verslo
mokykla
6.3. Praktinio mokymo organizavimas kolegijy, universitety studentams, déstytojams:
Mokymo Studijy Studenty Valandy Déstytojy | Valandy Pastabos
Jstaigos programos | skaicius skaicius skaicius skaicius
pavadinimas | pavadinimas
Telsiy - 22 8 1 8
treciojo
amziaus
universitetas

6.4. Praktinio mokymo organizavimas bendrojo ugdymo mokykly mokiniams:

Bendrojo ugdymo Mokiniy
mokyklos skaiCius
pavadinimas

Valandy
skaiCius

Vykdyty (planuojamy)
uzsiémimy SPMC
paskirtis: technologijy

Pastabos
(nurodykite ar turite
sudarytas sutartis su
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pamoky organizavimas,

bendrojo ugdymo

profesinis orientavimas | mokyklomis dél
ir kt. technologijy
pamoky
organizavimo)
Telsiy rajono Luokeés 20 2 Technologijy pamoka
,, Vytauto Kleivos*
gimnazija
Tel$iy jaunieji Sauliai 70 2 Profesinis orientavimas

(Tel$iy r. bendrojo
ugdymo mokyklos)

6.5. Kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimas jmoniy darbuotojams:

Juridinio asmens Asmeny skaicius Valandy Pastabos

pavadinimas skaiéius

UAB ,,Spalvy sala“ 3 3

MB ,,Dainvidma‘“ 2 3

UAB ,,Versina“ 1 3

AKZONOBAL 2 3

BALTICS

UAB ,, Mémelio 1 4

kapitalas‘

UAB ,,Telsiy 1 4

meistras®

UAB ,,Virdaleka* 3 4

UAB ,,Zimpra“ 1 4

UAB ,,Virbarta“ 14 11

UAB ,,Ireko* 10 6

TelSiy teritoriné darbo 46 14

birza (nedirbantis

jaunimas iki 29 mety)

7. Ugdymo proceso organizavimas

7.1. Mokiniy paZangumas:

Mokslo metai / 2015-2016

Programa PaZangumas proc.

Pagrindinio ugdymo programa

Vidurinio ugdymo programa

7.2. Mokykliniai ir brandos egzaminai

7.2.1. 2016 m. mokykliniy brandos egzaminy rezultaty suvestiné:
Egzaminas 2016 m.




10

Laiké ISlaiké Proc.

Lietuviy kalba (gimtoji) 72 100

Technologijos 74 100

7.2.2. 2016 m. valstybiniy brandos egzaminy rezultaty suvesting:

: wpoet Balai
Egzaminas Laiké ISlaiké Proc. 1249 5099 100

Lietuviy k. 6 4 66,6 4

Matematika 10 2 20 2

Angly k. 18 14 78 12 2

Informacinés 1 0 0

technologijos

Istorija 10 8 80 8

Biologija 4 2 50 2

IS viso: 49 30 61,2% 28 2

7.3. Pagrindinis ir vidurinis i$silavinimas

7.3.1. Pagrindinio ugdymo organizavimas:

Klasiy skaiCius Mokiniy skaicius

9 klasé

10 klasé Viena 30

7.3.2. Pagrindinio ir vidurinio i$silavinimo jgijimas:

Mokslo metai | Dvyliktoky Brandos Brandos Desimtoky Pagrindinio Pagrindinio
skai¢ius m. m. | atestatus atestatus skai¢ius m. m. | issilavinimo isilavinimo
pabaigoje gavusiy gavusiy pabaigoje pazyméjimus | paZyméjimus

mokiniy mokiniy dalis gavusiy gavusiy
skaiéius (proc.) mokiniy mokiniy dalis
skaiéius (proc.)

2015-2016 85 78 83% 18 18 100%

8. Profesinis mokymas

8.1. Mokymo pameistrystés forma organizavimas:

Programos, vykdomos pameistrystés forma, Mokiniy registre Imonés, kurioje vyko

pavadinimas registruoty asmeny mokymai, pavadinimas

skaicius

8.2. Kompetencijy vertinimas ir absolventy jsidarbinimas
8.2.1. Pirminis profesinis mokymas 2016 m.:

Eil. Mokymo programos

Baigiamojo
kurso

IS jy igijo kvalifikacija

Mokiniy

| Proc. |

Kvalifikacijos
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Nr. pavadinimas ir valstybinis | mokiniy skaicius jvertinimo vidurkis
kodas skaiCius
1. Pastaty restauratorius, 17 14 82% 7,7
330058202
2. Apdailininkas, 440058201 28 24 86% 8,2
3. Apdailininkas, 217058201 11 11 100% 8,6
4. Automobiliy mechanikas, 25 24 96% 8,4
330052502
5. Automobiliy mechanikas, 24 23 96% 9
440052502
6. Automobiliy kébuly 11 9 82% 7,9
remontininkas, 211052503
7. Vir¢jas, 211081101 12 7 58% 9,3
8. Vir¢jas, 217081104 8 7 88% 8,1
9. Padavéjas-barmenas, 13 12 92% 9,2
330081101
10. Kompiuterio ir 21 17 81% 8,2
organizacinés technikos
operatorius, 330034603
11. Kompiuterinio 21 16 76% 8
projektavimo operatorius,
440048203
12. Dailiyjy tekstilés dirbiniy 18 12 67% 8,3
gamintojas, 330021505
13. Dailiyjy tekstilés dirbiniy 16 13 81% 9,7
gamintojas, 440021505
14. Kaimo turizmo 33 33 100% 9,2
organizatorius, 440081202
IS viso 258 222 85 8,6
8.2.2. Absolventy jsidarbinimas (lapkricio 1 d.)
o I§ baigusiyjy 2016 m.
= Dirba Tesia mokymasi —
Programos pavadinimas (kodas) i E - = jg . ,§
24 = = 5 B3 ] Rt = o
se | £% 5e5 | & | 222|282 |5 |55 s
28 |A3 28I |2 wEE | zE2 |2 |28 C
Pastaty restauratorius, 14 14 |12
330058202
Apdailininkas, 440058201 24 21 |18 2 1
Apdailininkas, 217058201 11 6 5 1 1 1 3
Automobiliy mechanikas, 24 13 |9 9 9 2
330052502
Automobiliy mechanikas, 23 17 |15 4 2
440052502
Automobiliy kébuly 9 5 4 2 2 2
remontininkas, 211052503
Virgjas, 211081101 7 1 1 3 3 3
Virgjas, 217081104 7 5 3 1 1
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Padavéjas-barmenas, 12 7 4 3 2 1 2

330081101

Kompiuterio ir organizacinés | 17 8 4 4 4 3 2
technikos operatorius,

330034603

Kompiuterinio projektavimo 16 11 |9 4 2 2 1

operatorius, 440048203

Dailiyjy tekstilés dirbiniy 12 7 3 3 2
gamintojas, 330021505

Dailiyjy tekstilés dirbiniy 13 11 |3 1 1
gamintojas, 440021505

Kaimo turizmo organizatorius, | 33 17 |17 1 1 5 4 6
440081202

9. Neformaliojo ugdymo organizavimas

Mokiniy, lankanciy neformaliojo ugdymo burelius jstaigoje 2016-2017 m. m., skaiius ir
dalis (proc.) nuo visy besimokanc¢iyjy mokykloje — 142 ( 24%).

Valandy, skirty neformaliajam ugdymui 2016-2017 m. m., panaudojimas: skirta 1405
val., panaudota 1405 val.

10. Dalyvavimas tarptautiniuose projektuose 2016 metais (projekty pavadinimai, dalyviy
skaiCius

1. Erasmus+: Leonardo daVinci programos asmeny mobilumo projektas ,,Profesine
mokykla visiems* 2015-1-LT01-KA102-013223, dalyviy sk. — 6.

2. ERASMUS+: Leonardo daVinci programos asmeny mobilumo projektas ,,Investicija i
profesinj mokyma — tai investicija | kvalifikuotg specialista* Nr. 2016-1-LT01-KA102-022832,
dalyviy sk. — 6.

11. Dalyvavimas nacionaliniuose ir tarptautiniuose profesinio meistriSkumo konkursuose
2016 metais (konkurso pavadinimas, mokiniy skaidius, pasiekimai)

- Geriausias jaunasis automechanikas 2016, 4 mokiniai, -;

- Respublikinis Apdailininko profesinio meistriSkumo konkursas, 2 mokiniai, 7 vieta;

- Nacionalinis vizualinés reklamos (kompiuterinés grafikos) profesinio meistriSkumo konkursas
,»TaSkas. Impulsas®, 2 mokiniai, nominacija uz originaluma;

- Nacionalinis mokiniy profesinio meistriSkumo konkursas ,,Projektavimo kompiuteriu operatorius
2016%, 2 mok.

Sportinés varzybos | I Il
vieta/skaiCius | vieta/skaicius | vieta/skaicCius
Tarptautinés varzybos 3 2
Respublikinés varzybos, konkursai 1 1
Zoninés varzybos 1
IS viso: 5 3

12. Dalyvavimas parodoje ..Studijos 2016

2016 m. vasario 4 — 6 dienomis XIV tarptautinéje mokymosi, Ziniy ir karjeros planavimo
parodoje ,,STUDIJOS 2016* centras pristat¢ savo veikla stende ir pasirodymu ant podiumo.
Parodos lankytojai supazindinanti su mokymosi galimybémis VS] TelSiy RPMC, paklausiomis
profesijomis TelSiy apskrityje, jsidarbinimo galimybémis, stazuotémis.
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Vir¢jo, padavéjo ir barmeno specialybés mokiniai Sioje parodoje (stende) pristaté mini
kaving. Svedius aptarnavo tredio kurso mokinés Viktorija Zulpaité, Akvilé Paskeviciité, Gabija
Pleskyte.

Apdailininko (statybininko) mokymo programos mokinys Edvardas Karenga pristaté
statybos sektoriaus praktinio mokymo centrg. Talkinant Sokiy kolektyvui Edvardas papasakojo apie
§] rudenj duris atvérusia modernig, naujausia technika bei jrenginiais apriipinta mokykla,
supazindino su centre ruoSiamomis programomis, pristaté¢ video filmga apie centre vykdoma veikla.
Auditorijai buvo pasitlytas zaislas — galvostkis, pagamintas apdailininky specialybés mokiniy
mokantis dirbti su medienos apdirbimo jrankiais.

Parodoje 3 dienas dalyvavo: 8 mokiniai, 5 profesijos mokytojai, karjeros koordinatoré,
vadovai.

13. Atviry dury dienu organizavimas

Kasmet organizuojamas renginys ,,Profesijy dienos®, j kurj atvyksta TelSiy miesto,
apskrities ir kity aplinkiniy rajony mokiniai, mokytojai, tévai. Apsilankiusieji yra supazindinami su
centre vykdomomis paklausiomis profesinio mokymo programomis, infrastruktira; profesijy
kiemeliuose gali iSbandyti patikusig specialybe, susipazinti su biisimais mokytojais.

Sventéje apsilanke:
2015-2016 m.m. 111 mokiniy

.....

14.1. Parama mokiniams
1. Parama: 71 mokinys - 1882,76 Eur
2. Paskatinimas: 200 mokiniy - 3779,72 Eur
3. Projektui ,,AS Salia taves™ 1§ 2% GPM fondo panaudota per 2016 metus 778,60 Eur.
Maitinta 18 mokiniy.
14.2. Pavézéjimas
Nemokamas mokiniy vezimas - per 2016 m. TelSiy rajono autobusais nemokamai buvo
pervezta 207 mokiniai uz 23491,95 Eur, tolimojo susisiekimo autobusais - 38 mokiniai uz 1856,94
Eur.

15. BiudzZeto 1éSu panaudojimas

Ivykdyta samata

Darbo uzmokestis 690 000,00
Socialinis draudimas 213 400,00
Rysiy paslaugos 5 000,00
Transporto iSlaikymas 14 900,00
Apranga ir patalyné 2 700,00
Spaudiniai 7 000,00
Kitos prekés 32 200,00
Ilgalaikio turto einamasis remontas 139 200,00
Kvalifikacijos kélimas 3 000,00
Komunalinés paslaugos 78 000,00
Kitos paslaugos 11 000,00
Kitos paslaugos(kompetencijy

vertinimas) 1601,14
Stipendijoms 56 900,00
Gyvenamieji namai 50 000,00
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Masinos ir jrenginiai 5100,00
Kompiuteriné programiné jranga,
kompiuterinés programing€s jrangos
licencijos 600,00

IS VISO 1310 601,14

16. Istaigos finansinés pajamos uz teikiamas mokymo ir Kitas paslaugas:

Metai | Visos pajamos, Gauta pajamy, tukst. eury
tiikst. eury Uz suteiktas mokymo Uz kitas teiktas paslaugas
paslaugas
2016 115,3 54,5 60,8

Paslaugy aprasymas: suteikiamos valgyklos paslaugos, transporto paslaugos, zemés tkio
produkcijos auginimas.

Informacija apie jstaigos vadovo darbo uzmokestj per 2016 metus:

Pareigybé Pareiginis vadovo Ministerijos Kitos vadovo
atlyginimas eurais jsakymu i8mokos (mirties
nustatytas pasalpa)
priedas
Direktoré 16213,65 5985,84 1750,00

17. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais ir savivaldybémis

Centras yra pasirases bendradarbiavimo sutartis su TelSiy apskrities vyriausiuoju policijos
komisariatu, TelSiy pedagogine-psichologine tarnyba, TelSiy kriziy centru, Varniy senitinijos
kultiiros ir jaunimo centru, Tel3iy sporto ir rekreacijos centru, Tel3iy apskrities Zemaitijos Sauliy 8-
gja rinktine, Varniy m. bendruomene. Papildyta ir atnaujinta bendradarbiavimo sutartis su Varniy
PSPC.

Centre prevencines paskaitas skaité TelSiy apskrities vyriausiojo policijos komisariato
pareigiinai, TelSiy rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro, TelSiy pedagogine-
psichologine tarnybos lektoriai. Centro mokiniai lankési policijos komisariate atviry dury dienoje,
Gerumo akcijos metu centro mokiniai jteiké dovanéliy palaikomojo gydymo skyriuje gulintiems
ligoniams. Mokiniai ir mokytojai dalyvavo Telsiy Karolinos Praniauskaités viesosios bibliotekos
Varniy miesto filialo organizuojamose literatiirinése pazintinése popietése. Centro patalpose buvo
organizuotos dvi Telsiy apskrities Zemaitijos Sauliy 8-osios rinktinés auliy stovyklos, karinés ir
sportinés varzybos, Varniy jaunimo centro renginiai.

Su TelSiy Kriziy centru ir PPT tartasi dél pagalbos mokiniams suteikimo, psichologiniy
kriziniy sprendimo biidy, esant biitinybei, mokiniai buvo nukreipti specialisty konsultacijai.

Bendradarbiaujama su TelSiy rajono savivaldybés administracija, Varniy senitinija. TelSiy
rajono savivaldybés atstovai dalyvavo centre organizuojamuose renginiuose (absolventy
iSleistuvése, rugséjo 1-osios Svent¢je). Dalyvavome TelSiy rajono savivaldybés mero inicijuotoje
egluciy puosimo Sventéje, TelSiy rajono savivaldybés Varniy biudzeto svarstyme.

VS Telsiy regioninio profesinio mokymo centro veikla glaudziai susijusi su darbo rinka ir
socialiniais partneriais. Partnerystés veiklos sritys: socialiniai partneriai dalyvauja centro veikloje ir
valdyme, konsultuoja kuriant ir atnaujinant mokymo programas, dalyvauja organizuojant mokymo
procesg (praktinj mokyma, praktika jmongje), rengiant ir vykdant vietinius ir tarptautinius
projektus, keliant mokytojy kvalifikacijg. Socialiniai partneriai yra jvairiy veikly vertintojai, padeda
integruoti mokinius j darbo rinka, teikia materialing parama.
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Centras aktyviai dalyvauja ir inicijuoja diskusijas su verslo pasauliu, Lietuvos darbo birza dél
profesinio mokymo vystymo bei teikiamy mokymo paslaugy kokybés gerinimo; organizuoja ir
dalyvauja verslo forumuose ir konferencijose.

PasiraSytos bendradarbiavimo sutartys su 30 jmoniy ir jstaigomis. Taip pat centras glaudziai
bendradarbiauja su 16 jmoniy, kuriose vyksta mokiniy praktinis mokymas, dirbama kartu su
Lietuvos profesinio mokymo jstaigy asociacija.

Vs] Telsiy regioninis profesinio mokymo centras glaudziai bendradarbiauja su UAB ,,Tela®,
UAB ,,Justlina®“, ,,KV GROUP* servisu, UAB ,,Virbarta“. Imonése stazuojasi profesijos mokytojai,
mokiniai atlieka praktikg. Imonés prisideda prie mokymo programy atnaujinimo bei naujy
programy rengimo, teikia konsultacijas, apriipina reikalingomis mokymo procesui medziagomis,
vykdant praktinj mokyma realiomis darbo sglygomis.

Mokiniai gamybing praktika atliecka: UAB ,,Virbarta®, UAB ,,Dziugo statyba®“, UAB
»Autima®“, UAB ,,Taigeté*, ,, KV GROUP* servisas, Individuali jmoné ,,Autorida“, UAB ,,Irkvesta®,
UAB ,,Rubeta”, UAB ,Lisit¢ja“, UAB ,Justina®“, UAB ,Tela*, UAB ,,Bo¢iy uzeiga“, UAB
»Bransa“, ,,Grazinos sodyba“, UAB ,,Zemaitijos pienas“, UAB ,Intega®“. UAB , AkzoNobel*
kiekvienais metais organizuoja mokiniams ir mokytojams teorinio ir praktinio mokymo seminary
cikla.

V3] TelSiy regioninis profesinio mokymo centras aktyviai bendradarbiauja su mokslo
institucijomis — su VS| Vakary Lietuvos verslo kolegija, VS Vilniaus kooperacijos kolegija.

V3] TelSiy regioninis profesinio mokymo centras aktyviai bendradarbiauja su uzsienio mokslo
institucijomis: Estijos Respublikos Olustverés aptarnavimo ir zemés tikio ekonomikos mokykla,
Skotijos GLASGOW  Kelvin kolegija. Sudarytos bendradarbiavimo sutartys su Latvijos
Respublikos profesinémis mokyklomis.

Centras bendradarbiauja su Vakary Lietuvos regiono bendrojo ugdymo mokyklomis,
gimnazijomis bei darbo rinkos mokymo ir konsultavimo tarnybomis.

Centras bendradarbiauja ne tik su Tel$iy miesto bendrojo ugdymo mokyklomis, bet ir su
Plungés, Siauliy r., Mazeikiy, Silalés, Kelmés, Telsiy rajono bendrojo ugdymo mokyklomis ir
gimnazijomis (pasirasytos bendradarbiavimo sutartys su 21 mokymo jstaiga).

18. Svarbiausi jstaigos pasiekimai ir problemos

Pasiekimai:
1. ISpleésta ir atnaujinta profesinio mokymo infrastruktura TelSiuose, padidintas profesinio
mokymo programy pasitilos priecinamumas TelSiuose ir Varniuose.
2. Did¢jantis priitmamy j pirmg kursg mokiniy skaicius:
2012-2013 m. m. - 188
2013-2014 m. m. — 203
2014-2015m. m. — 224
2015-2016 m. m. — 248
2016-2017 m. m. - 270
3. Pasiektas aukstas profesinio mokymo pazangumo (metinis) rodiklis -100%
4. Kompetencijy vertinimo paZzangumas procentais - 100%. i$ jy labai gerai iSlaike 37 %.
(2014-2015 m. m. — 28%).
Kompetencijy vertinimo pazymio vidurkis:
2015-2016 m. m. — pazymio vidurkis 8,6;
2014-2015 m. m. pazymio vidurkis 8,6;
2013-2014 m. m. pazymio vidurkis 8,5.
5. Aktyviai ir rezultatyviai dalyvauta tarptautiniuose ir nacionaliniuose profesinio
meistriSkumo konkursuose bei varzybose.
6. Zenkliai patobulinta praktinio mokymo bazé automobiliy mechaniko ir automobiliy
kébuly remontininko mokymo programoms.
7. Vykdoma veikla, susijusi su klimato kaitos kontrole (rekonstruota katiling).
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8. VieSoji jstaiga tenkina vieSuosius interesus, vykdydama visuomenei naudingg veikla
Salies mastu.

Istaigos veiklos ekonominis, socialinis ir bendrasis poveikis

Kompetencijy vertinimo ataskaita
2015-2016 m. m.
(vertina darbdaviai)

Anketoje iSvardintos veiklos vertinamos pagal tokig skale:
(7-8) Puiku, daugiau nei tikétasi.
(5-6) Siuo metu asmuo gerai atitinka ig kompetencija

(3-4) Asmuo valdo butinus jgidzius / turi supratima. Tai sritis, kuri gali / turi baiti lavinama
ir toliau

(1-2) Siuo metu asmuo dar nepasieké §ios veiklos supratimo / tinkamo atlikimo. Tai
tobulintina sritis

(N)  Neturiu informacijos apie $ig veikla / jgiidzius

PASTATU RESTAURATORIAUS SPECIALYBES PRAKTIKANTYU KOMPETENCLU

IVERTINIMO ANKETA
Eil. Kompetencija Vertinimai
Nr. 1-2 | 34 5-6 7-8 N
1. Moka pasiruosti darbui, laikosi darby saugos reikalavimy. 18% | 36% | 46%
2. Darbo etika 18% | 36% | 46%
3. Zino pastaty restauravimo ir konservavimo technologijas 9% 27% | 64%
4. Geba atlikti miiro darbus, naudojant jvairias miirijimo 36% | 64%
medZiagas.
5. Moka pasigaminti tinkavimo skiedinius. 271% | 73%
6. Geba atlikti tinkavimo darbus. 36% | 64%
7. Moka paruosti dazy miSinius. 27% | 27% | 46%
8. Geba atlikti pavir§iy dazyma. 36% | 64%
9. Geba atlikti pavirSiy dekoravimo darbus (pvz. apmusalai) 9% 91%
10. | Geba atlikti fasady apdailg plytelémis ir dazais. 9% 91%
11. | Geba atlikti dailidés ir staliaus darbus rankiniais ir 21% | 73%
elektriniais medZzio apdirbimo jrankiais.
12. | Geba jrengti medines stogy, laipty, grindy konstrukcijas. 18% | 64% | 18%
13. | Moka naudotis statybos apdailos, betonavimo darby 28% | 27% | 45%
masinomis, jrengimais, mechanizmais
14. | Moka dirbti su naujausiais jrengimais, mechanizmais 55% 45%
15. | Bendrosios kompetencijos: atsakingumas, sgZiningumas, 18% | 9% 73%
punktualumas ir t.t.
2016 m. 12% | 23% | 60% | 5%
2015 m. 11% | 21% | 60% | 7%
2014 m. 11% | 32% | 57%
AUTOMOBILIU MECHANIKO SPECIALYBES PRAKTIKANTY KOMPETENCIJU
IVERTINIMO ANKETA
Eil. Kompetencija Vertinimai
Nr. 1-2 | 34 5-6 7-8 N
1. Moka pasiruosti darbui, laikosi darby saugos reikalavimy. 6% 94%
2. Darbo etika 8% 92%
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3. Ivertina automobilio mechanizmy ir sistemy techning 6% |24% | 70%
bikle pagal iSorinius poZymius.
4, Geba atlikti reglamentinius automobiliy techninés 6% |18% | 76%
priezitros darbus, laikantis gamintojo nurodymy ir
rekomendacijy.
5. Geba teisingai ir saugiai naudotis Saltkalviskais jrankiais, 6% | 12% |82%
automobiliy techninés priezitiros technologine jranga.
6. Atlieka Saltkalviskus metaly ir metaliniy medziagy 6% |24% | 70%
apdirbimo darbus.
7. Atlieka metaly suvirinimo dujoms ir elektra, litavimo 12% | 33% | 55%
darbus.
8. [Sardo automobilio mechanizmus, sistemas, agregatus, 6% | 24% 70%
laikantis gamintojo numatyty technologijy.
Q. Randa gedimus, nustato jy prieZastis ir jas pasalina. 12% | 33% | 55%
10. | Surenka, reguliuoja, derina, iSbando automobilio 6% |30% |64%
mechanizmus, agregatus ir sistemas.
11. | Geba kokybiskai, saugiai ir ekologiSkai valyti, nuriebinti 24% | 76%
detales.
12. | Geba atlikti detaliy plovimo darbus. 12% | 88%
13. | Geba defektuoti detales. 6% [12% |82%
14. | Patikrina alyvy ir eksploataciniy skys¢iy lygius 100%
automobilio mechanizmuose ir sistemose.
15. | Atlieka tepimo, alyvy ir tepaly keitimo darbus. 18% | 82%
16. | Atlieka mechanizmy ir sistemy uzpildymo 24% | 76%
eksploataciniais skysciais darbus, keicia Siuos skysc€ius
pagal gamintojo nurodymus.
17. | Parenka tinkamas atsargines detales ir dalis, pakeicia 6% |24% | 70%
jomis defektuotas.
18. | Geba naudotis technine matavimo, diagnostikos, kokybés 18% | 26% | 56%
kontrolés jranga.
19. | Geba teisingai ir saugiai naudotis jranga ir jrankiais. 12% | 88%
20. | Moka dirbti su naujausiais jrengimais, mechanizmais. 12% | 18% | 70%
21. | Bendrosios kompetencijos: atsakingumas, s3ziningumas, 14% | 86%
punktualumas ir t.t.
2016 m. 5% |20% | 75%
2015 m. 5% |18% | 77%
2014 m. 8% |17% | 75%

KOMPIUTERIO IR ORGANIZACINES TECHNIKOS OPERATORIAUS SPECIALYBES
PRAKTIKANTU KOMPETENCIJU JVERTINIMO ANKETA

Eil. Kompetenciia Vertinimai

NI, petenci 12 [ 34 | 56 | 7-8

1. Moka pasiruosti darbui, laikosi darby saugos 7% 93%
reikalavimy.

2. Darbo etika 7% 93%

3. Dirba su MS OFFICE programy paketu. 7% 93%

4. ISmano Interneto teikiamas galimybes. 23% | 77%

5. Priima ir teikia informacijg jvairiomis telekomunikacijos 36% | 64%
priemonémis.

6. Panaudoja daugialypes terpes. 14% | 86%

7. Dirba su grafinémis programomis. 17% | 83%

8. Suvokia objekty formas ir moka komponuoti erdvéje. 24% | 76%
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9. Moka dirbti su skaitytuvu. 21% | 79%
10. | Geba kurti duomeny bazes. 36% | 64%
11. | ISmano tinklapiy kiirimo principus. 7% | 93%
12. | Geba administruoti jvairius kompiuterinius tinklus. 7% 43% | 50%
13. | Moka dirbti su naujausiais jrengimais, mechanizmais 50% | 50%
14. | Bendrosios kompetencijos: atsakingumas, sgziningumas, 7% 93%
punktualumas ir t.t.
2016 m. 0,5 21% | 78,5
% %
2015 m. 4% 18% | 78%

2014 m. | 0,6% | 8% 26% | 65%

PADAVEJO IR BARMENO SPECIALYBES PRAKTIKANTYU KOMPETENCIJU [VERTINIMO
ANKETA

Eil. Kompetenciia Vertinimai
NI, petenc) 12| 34 | 56 | 78 | N
1. Moka pasiruosti darbui, laikosi darby saugos reikalavimy. 38% | 62%
2. Darbo etika 36% | 64%
3. Geba apibudinti uzkandzius, sriubas, patiekalus, Saltus ir 55% | 45%
karStus gérimus.
4. Geba apibudinti alkoholinius gérimus ir rekomenduoti 27% | 39% | 34%
juos prie patiekaly.
5. Moka aptarnauti maitinimo jmoniy lankytojus. 41% | 59%
6. Moka aptarnauti pokyliy, priémimy, $ventiniy vaisiy 37% | 23% | 40%
svecius ir konferencijy dalyvius.
7. Geba pasiruosti aptarnauti lankytojus bare. 13% | 38% | 50%
8. Moka paruosti mai§ytus gérimus ir kokteilius. 60% | 40%
Q. Geba aptarnauti lankytojus prie baro. 38% | 63%
10. | Moka atlikti ir jforminti darbo, materialiniy vertybiy 15% | 13% | 73%
apskaita.
11. | Bendrosios kompetencijos: atsakingumas, sgZiningumas, 48% | 52%
punktualumas ir t.t.
2016 m. 8,4% |39% | 53%
2015 m. 9% 35% | 56%
2014 m. 5% 37% | 53% | 4%
VIREJO SPECIALYBES PRAKTIKANTU KOMPETENCIJU JVERTINIMO ANKETA
Eil. Kompetenciia Vertinimai
NI, petencl) 12| 34 | 56 | 78 | N
1. Moka pasiruosti darbui, prisilaiko higienos ir darby 9% 15% | 76%
saugos reikalavimy.
2. Laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy 9% 12% | 79%
dirbant su jrengimais ir inventoriumi.
3. Geba naudotis technologine dokumentacija. 9% 18% | 73%
4. Geba pazinti ir jvertinti Zaliavy kokybe, Zino jy 9% 36% | 55%
asortimentg, laikymo salygas ir realizavimo terminus.
5. Geba atlikti pirminj zaliavy paruoSima. 9% 91%
6. | Zino iluminio paruogimo biidus. 9% 91%
7. Geba paruosti sultinius, sriubas ir padaZus, juos patiekti. 271% | 73%
8. Geba paruosti ir patiekti karStuosius patiekalus. 9% 27% | 64%
Q. Moka paruosti Saltuosius patiekalus ir uzkandzius. 18% | 73%
10. | Geba paruosti ir patiekti karStuosius ir Saltuosius gérimus. 17% | 37% | 46%
11. | Geba paruosti dietinius ir vegetarinius patiekalus. 27% | 20 53%
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12. | Moka dirbti su naujausiais jrengimais, mechanizmais. 20% | 27% | 53%
13. | Bendrosios kompetencijos: atsakingumas, sagziningumas, 5% 9% 86%
punktualumas ir t.t.
2016 m. 7% 21% | 68% | 4%
2015m. | 3% | 3% 15% |[87% | 7%
2014 m. 37% | 63%
APDAILININKO (STATYBININKO) SPECIALYBES PRAKTIKANTY KOMPETENCIJU
IVERTINIMO ANKETA
Eil. Kompetenciia Vertinimai
NI petenc) 12 [ 34 [ 56 ] 78 | N
1. Moka pasiruosti darbui, laikosi darby saugos reikalavimy. 100%
2. Darbo etika 15% | 85%
3. Geba montuoti palypéjimo jrangg. 35% | 65%
4. Geba atlikti miiro darbus, naudojant jvairias mirijimo 25% | 75%
medZiagas.
5. Geba tvirtinti gipskartonio plokstes. 40% | 60%
6. Geba atlikti tinkavimo darbus. 25% | 75%
7. Moka paruosti dazy misinius. 5% |15% |80%
8. Geba atlikti pavirSiy dazyma. 5% | 20% | 75%
Q. Geba atlikti pavirsiy dekoravimo darbus (pvz. apmusalai) 15% | 85%
10. | Geba atlikti fasady apdailg plytelémis ir dazais. 15% | 85%
11. | Geba atlikti dailidés ir staliaus darbus rankiniais ir 25% | 75%
elektriniais medzio apdirbimo jrankiais.
12. | Moka naudotis statybos apdailos jrengimais, 20% | 80%
mechanizmais
13. | Moka dirbti su naujausiais jrengimais, mechanizmais 100%
14. | Bendrosios kompetencijos: atsakingumas, sgZiningumas, 25% | 75%
punktualumas ir t.t.
2016 m. 1% |20% | 79%
2015 m. 1% | 21% |70% | 8%
2014 m. 4% |28% |67% |1%
KAIMO  TURIZMO  ORGANIZATORIAUS SPECIALYBES PRAKTIKANTUY
KOMPETENCIU IVERTINIMO ANKETA
Eil. Kompetenciia Vertinimai
NI petencly 12 [34 [ 56 | 78 | N
1. Moka pasiruosti darbui, laikosi darby saugos reikalavimy. 100%
2. Darbo etika 6% | 94%
3. Kuria kaimo turizmo paslaugy versla ( iSmano kaimo 44% | 56%
turizmo paslaugos rinkoda, tvarko su verslu susijusius
dokumentus).
4. Tvarko veiklos apskaitg ir atskaitomybe. 45% | 55%
5. Bendrauja ir bendradarbiauja ( bendrauja su klientais, 12% | 88%
palaiko pokalbj, iSvengia konfliktiniy situacijy)
6. Parengia poilsiautojo rekreacine programg ir ja 16% | 19% | 65%
jgyvendina.
7. Paruosia reikalingg jranga ir priemones rekreacinei 12% | 88%
veiklai.
8. Organizuoja maisto paruoSima ir patiekima. 10% | 12% | 78%
9. Parenka Zaliavas ir medZiagas maisto gamybai, paruosia ir 44% | 56%
patiekia patiekalus.
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10. | Parengia kambarius turistams apgyvendinti ( tvarko 15% | 85%
kambarius, poilsio zonas)
11. | Tvarko kaimo turizmo sodybos aplinka, priziiiri pastatus. 29% | 71%
12. | Tvarko ir priziiiri rekreacinés veiklos inventoriy, kaimo 5% | 13% | 76%
turizmo sodybos jrengimus ir priemones
13. | Bendrosios kompetencijos: atsakingumas, sgziningumas, 8% | 92%
punktualumas ir t.t.
2016 m. 2% | 20% | 78%
2015 m. 1% | 21% | 78%

DAILIUJU TEKSTILES DIRBINIU GAMINTOJO SPECIALYBES PRAKTIKANTUY
KOMPETENCIU IVERTINIMO ANKETA

Eil. Vertinimai
Nr. Kompetencija 1-2 3-4 5-6 7-8 N
1. Vertina tekstilés medziagy kokybe. 12% | 88%
2 Parinka tekstilés medziagas numatytam dirbiniui. 14% | 86%
3 Dazo siiilus ir pluostus. 17% 83%
4. Komponuoja meninius dirbinius. 100%
S. Siuva nesudétingus dirbinius 1§ tekstilés. 100%
6 Audzia rankinémis audimo staklémis 83% | 17%
7 Siuvingja nesudétingus dirbinius. 100%
8. Mezga virbalais ir vaseliu. 50% | 50%
Q. Gamina tekstilés dirbinius riSimo btidu (pinikai). 33% | 67%
10. | Velia nesudétingus dirbinius. 20% | 80%
11. | Dazo audinius batikos technika 33% | 67%
12. | Ruosia dirbinius parduoti. 18% | 82%
13. | Eksponuoja dirbinius. 14% | 86%
14. | Apskaiciuoja dirbinio vertg ir savikaing. 33% | 67%
15. | Komponuoja kostiumo puosyba 17% | 83%
16. | Meniskai papuosia kostiuma. 15% | 85%
17. | Bendrosios kompetencijos: atsakingumas, 5% 95%
sgziningumas, punktualumas ir t.t.
2016 m. 22% | 70% 8%
2015 m. 8% 15% | 77%
2014 m. 17% [ 24% | 73%

KOMPIUTERINIO PROJEKTAVIMO OPERATORIAUS SPECIALYBES PRAKTIKANTU
KOMPETENCIJU IVERTINIMO ANKETA

Eil. Kompetencija Vertinimai
Nr. 1-2 | 3-4 | 56 7-8 N
1. Moka pasiruosti darbui, laikosi darby saugos reikalavimy. 6% 94%
2. Darbo etika 100%
3. Dirba su MS OFFICE programy paketu. 6% | 94%
4. ISmano Interneto teikiamas galimybes. 100%
5. Priima ir teikia informacijg jvairiomis telekomunikacijos 12% | 88%
priemonémis.
6. Panaudoja daugialypes terpes. 12% | 36% | 53%
7. Dirba su grafinémis programomis. 6% |36% |59%
8. Suvokia objekty formas ir moka komponuoti erdvéje. 6% |47% |47%
Q. Moka maketuoti jvairius objektus. 30% | 71%
10. | Moka braizyti jvairios paskirties brézinius. 41% | 60%
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11. | ISmano tinklapiy kiirimo principus. 50% | 50%
12. | Bendrosios kompetencijos: atsakingumas, sgziningumas, 100%
punktualumas ir t.t.
2016 m. 2% | 22% | 76%
2015 m. 6% | 22% | 72%
BENDRAS
Eil. Kompetencija Vertinimai
Nr. 1-2 3-4 5-6 7-8 N
IS viso 2016 m. 4% 23% | 71% | 2%
IS viso 2015 m. 0,4% | 5% 200 | 73% |2%
IS viso 2014 m. 7% 28% | 65%
IS viso 2013 m. 0,06 | 4% 31% | 63%
ISvados:

puiku, daugiau nei tikétasi darbdaviai vertina — 71% praktikanty;
Siuo metu asmuo gerai atitinka Sig kompetencija -23% praktikanty;
4% tai sritis, kuri gali / turi buti lavinama ir toliau;
metodinése grupése aptarti darbdaviy maziausiai vertinamas kompetencijas;
daugiau démesio skirti pamoky metu ir popamokinéje veikloje darbo etiketui, bendryjy
kompetencijy ugdymui.

Atlikta 2016-06-20; i$ viso 198 anketos.

ISVADOS 2015-2016m.m.; 2014-2015 m.m.2013-2014 m.m.

Eil. Bendras | Bendras Bendras
Nr. vidurkis | vidurkis vidurkis
Klausimai 2015- 2014-2015 | 2013-2014
2016 m.m. % m.m. %
m.m. %
1. | Kokie motyvai Jus paskatino rinktis biitent $ia specialybe?
Tai $iuo metu paklausi darbo rinkoje specialybé 34 % 30 % 24%
Igyta profesija leidzia sukurti individualy versla/ | 30 % 24 % 23%
isikurti sau darbo vieta
Mokykla turi ilgametes Sios mokymo programos 9% 12% 7%
rengimo tradicijas
Programa sitilo geras teorinio ir praktinio mokymo | 20 % 22% 13%
salygas
Aktyvi §ios programos reklama 9% 10% 6%
Patrauklus , ,,prestiZinis*“ programos pavadinimas 6 % 12% 2%
Tévy, draugy rekomendacijos 24 % 22% 20%
Jums tai patraukli, idomi specialybé 41 % 40% 38%
Kita ( jraSykite)
2. | Kaip vertinate savo teorinj ir praktinj pasirengima darbui
jmonéje po baigiamosios praktikos ( 5- labai gerai, 4- gerai,
3 — vidutiniskai, 2 — patenkinami, 1 — blogai)?
500 25 % 27% 24%
40 52 % 50% 54%
30 20 % 22% 18%
201 2 % 1% 3%
10 - 1%
3. | Kas, Jusy nuomone, svarbiausia praktikos
imonéje metu?
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Igyti profesiniy darbo Ziniy ir jgiidZiy 60 % 74% 67%

ISmokti savarankiskai organizuoti darba 28 % 36% 28%

ISmokti dirbti su jrengimais / darbo priemonémis 36 % 45% 34%

Igyti bendradarbiavimo/ komandinio darbo jgudziy 28 % 21% 18%

Ugdyti asmenines darbui reikalingas savybes (| 33 % 23% 20%

atsakingumg, organizuotumg, geb¢jimg spresti

problemas)

ISmokti dirbti jvairiomis darbo salygomis 27 % 38% 17%

Igyti bendravimo su klientais jgtidziy 29 % 30% 14%

Suzinoti kaip paciam galima susikurti panasy versla 19 % 15% 11%

Su kokiomis problemomis susidiiréte gamybinés

praktikos metu:

Triiksta teoriniy Ziniy 10 % 9% 7%

Tritksta praktiniy Ziniy 18% 17% 16%

Sunku praktiskai taikyti jgytas teorines ir praktines | 14 % 8% 19%

Zinias

Truksta sugeb¢jimo dirbti savarankiskai 14 % 23% 20%

Triiksta sugebéjimo dirbti komandoje 7% 5% 5%

Tritksta bendravimo su klientais jgtidziy 10 % 11% 10%

Triiksta bendravimo su jmonés praktikos vadovu 3% 5% 6%

Praktikos metu nesusidiriau su problemomis 49 % 48% 43%

Kita ( jraSykite)

Ar daug Ziniy, jgytu mokykloje, pritaikéte

gamybinéje praktikoje ?

Labai daug 27 % 29% 26%

Gana daug 64 % 64% 60%

Visiskai nedaug 9% 7% 9%

Ar planuojate grizti dirbti | imong, organizacija

kur atlikote gamybine praktika?

Taip 42% 58% 28%

Ne 58 % 42% 57%

Ka planuojate veikti baige mokykla?

Planuoju jsidarbinti pagal specialyb¢ Lietuvoje 35 % 42% 40%

Planuoju jsidarbinti pagal specialybg uzsienyje 26 % 11% 13%

Planuoju emigruoti j uzsienj ir ieSkoti bet kokio | 28 % 23% 16%

darbo

Planuoju testi mokslus toliau 20 % 18% 25%

Planuoju kurti versla/dirbti pagal verslo liudijimag 2% 6% 9%

Jiisy nuomone, ar baigus profesing mokykla Jiusy

Zinios ir jgiidziai atitinka darbdaviy poreikius ir

rinkos situacija?

Taip, atitinka 52 % 58% 58%

Atitinka iS dalies 48 % 40% 36%

Visiskai neatitinka 2% 4%

Jei neatitinka, kas Jasy nuomone padéty keisti Sig Darbdaviams

situacija reikia

(jrasykite) darbuotojy
su patirtimi

Kas, Jiisy nuomone, lemia sékmingg moksleiviy

jsidarbinima po studijy profesinéje mokykloje?

Igyta darbo rinkoje paklausi specialybé 49 % 43% \ 45% |
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Asmeningés savybés ir motyvacija 56 % 49% 34%
Gerais pazymiais jvertintos Zinios 21 % 27% 13%
Verslumas, sugebéjimas paciam jsikurti darbo vietg 17 % 23% 19%
Pazintys 22 % 14% 13%

Kita ( jraSykite)

10. | Juisy savijauta dabar?

Pasitikite savimi ir norite dirbti 88 % 90% 91%

Esate sunerimes, nes turite Ziniy spragy 12% 10% 9%
Apklausta 202 mokiniai; 2016-06-23.

ISvados:

stabilus % vertinimo teorinio ir praktinio pasirengimo: 5-25%, 4- 52%, (2014-2015 m.m.5-
27%, 4- 50%);

mokiniai nurodo, kad praktikos metu jmong¢je svarbiausia jgyti profesiniy darbo Ziniy ir
jgadziy — 60 %; (2014-2015 m.m 74%);

praktikos metu susidiiré su Siomis problemomis: Triksta praktiniy ziniy — 18%, truksta
sugebéjimo dirbti savarankiskai-14% (2014-2015 m.m Triksta praktiniy ziniy — 17%, truksta
sugebéjimo dirbti savarankiskai-23%);

mokiniai planuoja: jsidarbinti pagal specialybe Lietuvoje- 35% (42%), testi mokslus toliau
—20% (18%), kurti versla/dirbti pagal verslo liudijimg — 2% (6%);

mokiniy nuomone baigus profesing mokykla Jy Zinios ir jgiidziai atitinka darbdaviy
poreikius ir rinkos situacija — 52% (58%);

mokiniy savijauta dabar: pasitiki savimi ir nori dirbti 88% (90%), sunerime, nes turi Ziniy
spragy — 12% (10%).

Pastaba. Metodinése grupése apsvarstyti iSkilusias problemas praktikos metu jmonése ir
priimti sprendimus.

Neformaliojo Svietimo, ugdant socialinius, kultiirinius, bendruosius ir saviraiskos jgiidzius,
grupése poreikio ir efektyvumo tyrimas:
teminés grupiy valandé¢lés mokiniams yra jdomios ir jose noriai dalyvauja 96% mokiniy, mokyklos
renginiuose nedalyvauja tik 2 % mokiniy. Nedalyvauja dél subjektyviy priezas¢iy: néra autobuso
grizti j namus, dél ligos, kai neturi laiko;

grupiy veiklos planuose numatytos teminés valandélés, kuriy metu ugdomi socialiniai,
kultiiriniai, bendrieji bei saviraiSkos jgtidZiai;

mokiniai inicijuojami savarankiskai, kiirybingai veiklai, ugdomas jy iniciatyvumas,
atsakingumas. 68% mokiniy parinko ir pristaté medziaga teminiy valandéliy metu.

Neformaliojo Svietimo poreikio tenkinimas:

pasiiilyta bureliy jvairové tenkina i§ dalies 97,5% mokiniy, netenkina 2,5% mokiniy;

pagrindinés biureliy nelankymo priezastys, tai — po pamoky iSvykstantys autobusai j namus ir
laiko stoka;

2016-2017 m. m., tenkinant mokiniy poreikius, numatoma organizuoti jvairiy sporto Saky,
Siuolaikinio Sokio bireliy veikla, o iSsiaiSkinus I kurso mokiniy poreikius, pagal galimybes, ir kity
bireliy veikla.

Viesosios informacijos prieinamumas:

96 tévy gauna pakankamai informacijos apie vaiko pazanga ugdymo procese;
mokiniy tévy nuomone 91% vaiky grupéje jauciasi gerai;

97% mokiniy visada sulaukia pagalbos i§ mokytojy;

visus tévus (100 %) tenkina jstaigos pedagogy veikla ir darbas;

97% tévy tenkina esama jstaigos bendravimo ir bendradarbiavimo su tévais sistema.

Paslaugy kokybés jstaigoje tyrimas | kurso mokiniams mokslo mety pradzioje:




24

98% | kurso mokiniy pritapo naujoje mokykloje;

100% mokiniy jauciasi gerai, juos tenkina santykiai su bendramoksliais;

97% mokiniy tenkina santykiai su grupiy vadovais;

mokiniai dziaugiasi, kad centre néra patyCiy, kad yra liftas, pritaikytas nejgaliesiems, ir
stebéjimo kameros, teikian¢ios saugumo jausma.

Problemos:
1. Mokiniy mokymosi motyvacijos stoka.
2. Nesociali darbdaviy pozicija: per dideli profesiniai reikalavimai jauniems specialistams,
per mazas atlyginimas.
3. Sumazgjo parengty specialisty skaiCius procentais nuo jstojusiyjy:
2015-2016 m.m. absolventy dalis 84,6 % (258 baigiamojo kurso mokiniai 2015-09-01). Isleista
222 mokiniai.
2014-2015 m.m. absolventy dalis 86 % ( 175 mokiniai jstojo mokytis). ISleista 150 mokiniy.
2013-2014 .. absolventy dalis 80 % ( 246 mokiniai jstojo mokytis). ISleista 196 mokiniai.
4. Dél statybos jmoniy vadovy neSiuolaikinio pozitrio j darbuotojy kvalifikacijg ir turimas
kompetencijas nepakankamai i$naudojamas patalpy uZimtumas statybos sektoriniame mokymo
centre.

19. Istaigos perspektyvos

1. Statybos sektoriaus praktinio mokymo centro veiklos finansinio efektyvumo didinimas,
uztikrinant sektorinio praktinio mokymo centro jveiklinima, t. y., teikiant visas mokymo paslaugas,
patvirtintas Statybos sektorinio praktinio mokymo centro veiklos tvarkos aprase nurodytu jkainio
tarifu.

Moduliniy programy vykdymas.

Profesinio mokymo programy pasiiilos didinimas.

Mokymo bazés modernizavimas (viréjo, automobiliy mechaniko mokymo programy).
Mokymo bazes statybos sektoriaus praktinio mokymo centre plétimas ir pildymas.
TarptautiSkumo atsiradimas, uzsienio $aliy mokiniy ir mokytojy atvykimas (mobilumas).
Mokytojy, siekianc¢iy aukStesniy kategorijy (metodininky, eksperty), skaiciaus didéjimas.

Nookwd

Direktore Nijol¢ Jastrumskiené



