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1. VIZIJA, MISIJA

Vizija

Vs] TelSiy regioninis profesinio mokymo centras — mokymo jstaiga, rengianti aukstos
kvalifikacijos darbininkus, gebancius prisitaikyti ir jsitvirtinti darbo rinkoje; uztikrinanti kokybiska
pagrindinio ir vidurinio ugdymo suteikimg; plecianti savo infrastruktiirg bei profesinio mokymo
paslaugas; kurianti Siuolaikiskg mokymo jstaiga, kurioje sudarytos salygos verzliam, atsakingam,
savarankiskam, solidariai kurian¢iam savo ateitj zmogui formuotis, suteikianti saugig ir higieniska
aplinka.

Misija
- rengti kvalifikuotus, konkurencingus darbuotojus, tenkinanc¢ius darbdaviy poreikius.
- plétoti testinio mokymo kryptj, sudarant galimybes jgyti darbo rinkoje paklausia
profesing kvalifikacija.
- teikti kokybiSkg pagrindinj, vidurinj i§silavinima.
- ugdyti pilietiSkai brandzig, i$silavinusia, pareiginga, aktyvig asmenybg, gebancig
prisitaikyti visuomengje ir darbo rinkoje bei teikian¢ig nauda visuomenei



2. TIKSLAI 2018-2019 MOKSLO METAMS

. Didinti jgyjamy kompetencijy atitiktj darbo rinkos poreikiams ir gerinti ugdymo kokybe.
. Uztikrinti kokybiska ir veiksmingg bendryjy ir dalykiniy kompetencijy ugdyma.

. Ugdyti Siuolaikines bendrgsias, socialines ir tarptautines kompetencijas bei gebéjimag

savarankiskai kurti s€kmingg savo gyvenima.



2019 METU VEIKLOS PROGRAMA

Tikslas, veiklos

. 1oe e s Priemonés Atsakingas LéSos Data Pastabos
kryptys (uzdaviniai)
1. Didinti jgyjamy kompetencijy atitiktj darbo rinkos poreikiams ir gerinti ugdymo kokybe.
1.1. Kurti ir jgyvendinti | 1.1.1. Padéties Darbo rinkoje stebésena ir Sektorinio praktinio Biudzeto | 2019-01/12 Numatytos programos
valstybés pazangai vertinimo vykdymas: jsidarbinimo galimybiy mokymo centro vadovas, | ]¢sos meén. pagal kurias
ir regiony  plétrai | prognozé 2019 metams; profesinio mokymo metodinés grupes planuojamas mokiniy
aktualias profesinio | programy poreikio TelSiy regiono darbo rinkoje priémimas.
mokymo  programas, | tyrimas.
plétoti neformalaus 1.1.2. Dalyvavimas Lietuvos statybininky Sektorinio praktinio - 2019-01/12
mokymosi  programy | asociacijos veikloje. mokymo centro vadovas mén.
pasiilg. 1.1.3. Moduliniy profesinio mokymo programy | Sektorinio praktinio 200 Eur. | 2019-01/02 100 % pereita prie
licencijavimas: mokymao centro vadovas, mén. modulinio mokymo |
M43073202 Apdailininko (statybininko) mokymo | Prof. mokymo skyriaus kursui
programa; vedéjas, prof. mokytojai
M44101304, T43101304, P21101303, T21101303,
P32101302, T32101302, Vir¢gjo mokymo
programa;
M43071604, M44071601, T43071605
Automobiliy mechaniko mokymo programa;
M43021402, M44021401, T43021401 Dailiyjy
tekstilés dirbiniy gamintojo mokymo programa;
M43072301, M44072301, T43072301 Siuvéjo
mokymo programa.
1.1.4. Tgstinio profesinio mokymo programy Sektorinio praktinio 200 Eur. 2019-01/02 ISpléstas Svietimo
licencijavimas: T43073202 Miirininko moduliné | mokymo centro vadovas, meén. paslaugy spektras

profesinio mokymo programa;
T43071502 Suvirintojo moduliné profesinio
mokymo programa;

prof. mokymo skyriaus
vedéjas, prof. mokytojai




T43041101 Apskaitininko ir kasininko moduliné
profesinio mokymo programa;

T43071604 Automobiliy kébulo remontininko
moduliné profesinio mokymo programa;

T 43071501 Saltkalvio remontininko moduliné
profesinio mokymo programa;

T43061202 Kompiuterinio projektavimo
operatoriaus moduliné profesinio mokymo
programa;

T43021201 Interjero apipavidalintojo moduliné
profesinio mokymo programa;

T43101303 Padavéjo ir barmenp moduliné
profesinio mokymo programa.

1.1.5. Naujy trumpalaikiy kursy programuy, Sektorinio praktinio 500 Eur. 2019-01/12 10 programy
atsizvelgiant | darbo rinkos, socialiniy partneriy mokymo centro vadovas, meén.
poreikius bei teisinj reglamentavima rengimas. prof. mokymo skyriaus
vedé¢jas, prof. mokytojai
1.1.6. Mokiniy priémimo plano parengimas 2019- | Direktoriaus pavaduotojas | - Pagal pateikta
2020 m.m. ugdymui, Sektorinio grafika
praktinio mokymo centro
vadovas, prof. mokymo
skyriaus vedéjas
1.2.  Plétoti  centro | 1.2.1. Baigiamyjy kursy mokiniams iSvyky j Profesijos mokytojai 500 Eur. 2019-01/12 Mokiniy motyvacijos
veikla ir | imones, parodas, liaudies menininky dirbtuves, mén. didinimas
bendradarbiavimg  su | muziejus organizavimas.
socialiniais partneriais | 1.2.2. Verslo atstovy kvietimas pasidalinti Profesijos mokytojai - 2019-01/12 Verslumo skatinimas.
sickiant kompetencijy | pazangia darbo patirtimi, naujomis men. Naujoveés pritaikomos
ugdymo kokybes, | technologijomis su mokytojais ir mokiniais. ugdymo procese
ekonominiy, socialiniy | 1.2.3. Praktinio mokymo organizavimas Sektorinio praktinio ~ 400 Eur. | 2019-01/12
ir  kultiriniy  tiksly | sektoriniuose praktinio mokymo centruose ( kity mokymo centro vadovas, mén.

Vienoves.

PMS centruose)

prof. mokymo skyriaus
vedéjas




1.2.4. Bendradarbiavimas su Siauliy prekybos, Sektorinio praktinio Kompetencij | 2019-01/12
pramonés ir amaty rimais, Kauno Zemés ikio | mokymo centro vadovas, | uvertimmo | jep
rimais, Uzimtumo tarnyba. prof. mokymo skyriaus i?fos Ir kitos
vedéjas €808
1.2.5. Naujy sutar¢iy pasiraS§ymas su socialiniais | Sektorinio praktinio - 2019-01/12
partneriais. mokymo centro vadovas men.
1.2.6. Organizavimas ir dalyvavimas profesinio | Sektorinio praktinio 4000 Eur. | 2019-01/06
meistriSkumo konkursuose: mokymo centro anovas, meén.
- mokykliniy profesinio meistriskumo konkursy | Prof. mokymo skyriaus
organizavimas:  kompiuterinio  projektavimo | vedejas, prof. mokytojai
operatoriaus, automobiliy mechaniko;
- respublikiniy ,,Apdailininko®, ,,Padavéjo* 2019-04 mén.
profesinio meistriSkumo konkursy organizavimas.
1.2.7. Organizavimas susitikimy su darbdaviais dél | Sektorinio praktinio - 2019-06 mén. | Stiprés rySiai su
mokiniy jgyjamy kompetencijy kokybés mokymao centro vadovas, darbdaviais, bus
prof. mokymo skyriaus koreguojami profesinio
vedéjas mokymo programy
moduliai, mokiniy jgytos
kompetencijos tenkins
darbo rinkos poreikius
1.3. Placiai ir nuolat 1.3.1. Programy plétra TelSiy statybos sektoriaus | Sektorinio praktinio 2000 € 2019-01/12 Pastoliy montuotojas
teikti formalaus/ praktinio mokymo centre. mokymo centro vadovas mén.
neformalaus §vietimo 1.3.2. Testinio profesinio mokymo ir kvalifikacijos | Sektorinio praktinio - 2019-01/12
paslaugas, kvalifikacija | tobulinimo programy vykdymas. mokymo centro vadovas, meén.
tobulinti ar prof. mokymo skyriaus
persikvalifikuoti vedéjas _
siekiantiems jvairaus 1.3.3. Kity profesiniy mokykly mokiniy praktinis | Sektorinio praktinio Kity Pagal poreikj Kity mokykly
amziaus ir patirties mokymas statybos sektoriniame praktinio mokymo | mokymo centro vadovas, | mokykly mokiniai-300
aSmMenims. centre. profesijos mokytojai 1é30s
1.3.4. Technologijy seminary ir mokymy profesijos | Sektorinio praktinio Biudzeto | Pagal pateiktus
mokytojams organizavimas. mokymo centro vadovas, | |é3os pasitilymus
prof. mokymo skyriaus 200 €

vedéjas, profesijos
mokytojai




1.35. Kuvalifikacijos tobulinimo  programy | Sektorinio praktinio Biudzeto | 2019-01/12 3 programos
rengimas ir bendrojo ugdymo mokykly | mokymo centro vadovas, | ]¢sos mén.
technologijy mokytojams seminary organizavimas | Prof. mokymo skyriaus 500 €
vedéjas, profesijos
mokytojai
1.3.6. Praktinio mokymo organizavimas bendrojo | Sektorinio praktinio Biudzeto | Pagal grafikus
ugdymo mokykly mokiniams. mokymo centro vadovas, | 1¢Sos
prof. mokymo skyriaus 500 €
vedéjas Kity
mokykly
1€So0s
1.3.7. Kuvalifikacijos  tobulinimo  renginiy | Sektorinio praktinio - Pagal grafikus
organizavimas jmoniy darbuotojams. mokymo centro vadovas,
profesijos mokytojai
1.3.8. Dalyvavimas neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo ir testinio mokymosi TelSiy rajono
savivaldybéje renginiuose.
1.4. Pletoti paveikiag | 1.4.1. 2018 mety kokybés vidaus audito pateikty | Darbo grupe - 2019-01 men.
viding kokybés | pasiiilymy perziiira, jgyvendinimas.
uztikrinimo sistema. 1.4.2. Centro veiklos kokybés vidaus audito | Darbo grupé - 2019-01/05
organizavimas. Centro vidaus kokybés 09-12 mén.
jsivertinimas ,,Ugdymo(si) aplinkos — jtaka
mokiniy poreikiams*®.
1.4.3. Kokybés tyrimy organizavimas: mokiniy | Darbo grupé, - 2019-01/06
apklausa prieS praktikg, darbdaviy apklausa, | Sektorinio praktinio mén.
mokiniy apklausa atlikus praktika, pirmakursiy | mokymo centro
adaptacijos tyrimas, mokiniy apklausos apie | vadovas, technologijy
ugdymo procesa. metodiné grupé
1.5. Gerinti mokymo(si) | 1.5.1. Laboratorijy, teorinio mokymo klasiy, kity | Sektorinio praktinio 10 000 2019-01/12 Naujovés pritaikomos
aplinka edukaciniy erdviy materialinés bazés turtinimas mokymo centro vadovas, | Eur. meén. ugdymo procese

prof. mokymo skyriaus
vedéjas, metodiniy grupiy
pirmininkai, mokytojai.




1.5.2. Mokomuyjy priemoniy ir mokymo medziagy | Sektorinio praktinio 17 500 2019-01/12 Naujoves pritaikomos
visoms mokymo programoms jgyvendinti mokymo centro vadovas, | Eur, mén. ugdymo procese
jsigijimas, moderniy mokymo priemoniy ruogimas | Prof. mokymo skyriaus

vedéjas, metodiniy grupiy

pirmininkai, mokytojai.

1.5.3. Vadovéliy, zurnaly profesinio mokymo Bibliotekos vedéja 3000 Eur | 2019-01/12

programoms vykdyti jsigijimas mén.

1.6. Sustiprinti Centro | 1.6.1. Informacijos vieSinimas apie Centro veiklg, | Pavaduotojas ugdymui, - 2019-01/12
jvaizdj ir zinomuma. mokiniy pasiekimus Centro interneto svetainéje Sektorinio praktinio mén.
mokymo centro vadovas,
prof. mokymo skyriaus
vedé¢jas, metodiniy grupiy
pirmininkai, mokytojai.

1.6.2. Veiklos viesinimas ziniasklaidoje. Pavaduotojas ugdymui, BiudzZeto 2019-01/12
Sektorinio praktinio 1é30s meén.
mokymo centro vadovas, | 1000 €
prof. mokymo skyriaus
vedéjas, metodiniy grupiy
pirmininkai, mokytojai.

1.6.3. Centro pristatymas parodose ,,Profesijy Pavaduotojas ugdymui, Biudzeto | Pagal grafikus

dienos®, ,,Studijos 2019 Sektorinio praktinio 1é30s
mokymo centro vadovas, | 1 000 €
prof. mokymo skyriaus
vedéjas, metodiniy grupiy
pirmininkai, mokytojai.

1.6.4. Renginiai Centro absolventams: susitikimai | Sektorinio praktinio - 2019-01/02

su darbdaviais, aukstojo mokslo atstovais, mokymo centro vadovas, men.

bendradarbiavimas su Telsiy uzimtumo tarnybos | Prof. mokymo skyriaus

Jaunimo darbo centru, paskaitos. vedé¢jas, metodiniy grupiy
pirmininkai, profesijos
mokytojai.

1.6.5. Profesinio informavimo ir konsultavimo | Pavaduotojas ugdymui, Biudzeto | 2019-01/06

veiklos vykdymas bendrojo ugdymo mokyklose: | profesinio mokymo 1éSos mén.

susitikimai su mokiniais, mokytojais, tévais; skyriaus vedejas, PIT 300 € 2019-10/11

men.




dalyvavimas mokykly renginiuose pristatant

vadovai, profesijos

Centra.  Profesinio  veiklinimo  praktiniai | mokytojai.
uzsiémimai  bendrojo  ugdymo  mokykly
mokiniams.
1.6.6. Profesinio orientavimo plano sudarymas Pavaduotojas ugdymui 2019-01/06
mén.
1.6.7. Bendradarbiavimas su institucijomis: Pavaduotojas ugdymui, 2019-01/12
nepilnameciy reikaly inspekcija, socialinés Sektorinio praktinio meén.
paramos ir ripybos skyriumi, jaunimo mokymo centro vadovas,
organizacijomis, darbo birza orientuojant profgsmlo mg'kymo
nedirbantj jaunimg uZimtumui. skyriaus vedgjas, PIT
vadovai, profesijos
mokytojai.
2. Uztikrinti kokybiska ir veiksminga bendryju ir dalykiniy kompetencijuy ugdyma.
2.1. Uztikrinti optimaly | 2.1.1. 2019-2020 m.m. vykdomy programy Direktoriaus 2019-06/08 Parengtas ugdymo
ugdymo turinj. jgyvendinimo plano parengimas. pavaduotojas ugdymui, planas
Sektorinio praktinio
mokymao centro
vadovas,
Gimnazijos skyriaus
vedéjas, metodinés
grupés
2.1.2. Pasirenkamyjy dalyky ir dalyky moduliy, Mokytojai 2019-09 Mokymaosi
atsizvelgiant | mokinio mokymosi poreikius, motyvacijos
programy parengimas. didéjimas
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2.1.3. Konsultacijos pirmo kurso mokiniams Direktoriaus 2019-09 Optimalus,

sudarant individualy ugdymo planag. pavaduotojas ugdymui geriausiai mokiniy
poreikius tenkinantis
ir racionaliai
atitinkantis Centro
biudzetg ugdymo
procesas

2.1.4. Ugdymo organizavimas atsizvelgus | | Direktoriaus Biudzeto Ugdymo plano

mokiniy poreikius ir bendryjy ugdymo plany | pavaduotojas ugdymui, | l1éSos jgyvendinimas.

reikalavimus: dalyky mokytojai Patikrinamieji

- mokslo mety trukmés ir ugdymo organizavimo | Socialinis pedagogas, kontroliniai darbai,

suderinimas; grupiy vadovai, 2019-09 pasiekimy analizé.

- individualiy ugdymo plany analizé, laikinyjy | neformaliojo Svietimo Mokiniy poreikiy

grupiy sudarymas; organizatorius, tenkinimas, bendryjy

- mokiniy adaptacija ir likeséiy tyrimas, | mokytojai, gimnazijos kompetencijy

analizavimas; skyriaus vedéjas, ugdymas,

- pirmo kurso mokiniy geb¢jimy ir jgiidziy patikra; | Sektorinio praktinio bendravimas ir

- nuosekliy ir ilgalaikiy prevenciniy programy, | mokymo centro 2019-09/06 bendradarbiavimas.

ugdanciy socialines emocines kompetencijas,
vykdymas;
- mokiniy socialinés — pilietinés veiklos

organizavimas ir vykdymas;

- pazintinés ir kultirinés, meninés, sportings,
projektinés veiklos organizavimas;

- tradiciniy metody taikymo papildymas aktyvaus
mokymo (si) metodais;

- ugdymo turinio integravimas;

-ugdymo turinio individualizavimas ir
diferencijavimas;

- mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo formos
ir laikotarpiai;

vadovas, profesinio
mokymo skyriaus
vedéjas
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- bendradarbiavimas su mokiniy tévais ir kitomis
jstaigomis;

- optimalus mokiniy mokymosi kriivio planavimas
(tvarkarastis);

- inovatyviy (naujy, netradiciniy, aktyviy) veikly
naudojimas ugdymo proceso metu mokiniy
pozityviy vertybiy formavimui;

- pozityvaus Centro mikroklimato kiirimas.

Profesinio mokymo turinio ir formy mokiniy Sektorinio praktinio Biudzeto | Per mokslo Visy profesinio

poreikiams pritaikymas: mokymo centro 1éSos metus mokymo programy

- mokymasis pagal individualius mokymo planus; | vadovas, profesinio 200 € apie 50 % praktinio

- pameistrysté; mokymo skyriaus mokymo vykdymas

- mokomoji praktika gamyboje (realioje darbo vedéjas gamyboje, apskaita.

vietoje).

2.1.5. Ugdymo proceso priezitira: Direktoriaus - Iki 2019-09 Aukstesné, geresné

- pedagoginés veiklos priezitiros planas; pavaduotojas ugdymui, pamokos kokybé.

- strateginio plano, ilgalaikiy plany dermé; Sektorinio praktinio Per mokslo

- pamoky stebéjimas pagal stebéty pamoky analizés | mokymo centro metus

iSvadas; vadovas,

- dokumentacijos prieZiiira; Dalyky mokytojai

- e-dienyno kontrol¢;

- profesinio mokymo dienyny kontrol¢; Sausis
2.2. Padéti mokiniams | 2.2.1. | visy dalyky ugdymo turinj integruotas | Dalyky mokytojai, - Iki rugséjo [Sugdytos mokiniy
atsakingai mokytis ir bendryjy kompetencijy ugdymas. Metodiniy grupiy Per mokslo bendrosios
iSsiugdyti batinas pirmininkai metus kompetencijos
bendrasias 2.2.2. Aktualiomis mokiniams ir visuomenei | Dalyky mokytojai - Per mokslo Aktualizuotas
kompetencijas. ugdomosiomis uzduotimis ir veiklomis praturtintas metus ugdymo turinys

ugdymo turinys.

2.2.3. Aktyviy mokymo metody taikymas, | Metodiniy grupiy - Per mokslo Kiekvieno mokinio

ugdomoji veikla mokiniy aktyvumui pamokoje | pirmininkai metus jtraukimas

palaikyti. Ugdymo turinio inovacijy skatinimas.
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2.2.4. Ugdymo individualizavimas ir Dalyky mokytojai - Per mokslo Mokiniy pasiekimai
diferencijavimas. metus
2.2.5. Ismokimo stebéjimas ir vertinimas. Zemy | Dalyky mokytojai, - Per mokslo Mokiniy ir mokytojy
pasickimy nustatymo budai, mokymosi pagalbos | Gimnazijos skyriaus metus refleksija,
priemoniy ir priemoniy mokiniy pasiekimams | vedéjas motyvuojantis
gerinimas. Mokymosi pagalbos teikimo ir mokymas(is)
pasiekimy gerinimo apskaita (Forma B20) I,lI
gimnazijos klasése vykdymas.
2.2.6. Mokymosi pasiekimy rezultaty analizé, | Direktoriaus - Per mokslo Mokymosi rezultatai
dinamika. Mokinio individualios pazangos | pavaduotojas ugdymui, metus Mokymo
fiksavimas, analizavimas. Sektorinio praktinio efektyvumo
mokymo centro uztikrinimas, 98%
vadovas pazangiy mokiniy
pagal metinius
rezultatus (profesinis
mokymas).
2.2.7. Mokiniy apklausa apie dalyky pamokose | Direktoriaus - 2019-03, 11 Mokiniy poreikius
taikomus mokymo metodus. pavaduotojas ugdymui atitinkantys mokymo
Gimnazijos skyriaus metodai
vedéjas
2.2.8. Ugdymo karjerai organizavimas. Direktoriaus 250 € Per mokslo Motyvuotas ir
pavaduotojas ugdymui metus atsakingas VBE
pasirinkimas
2.2.9. Mokymo ir gyvenimo rysys. Direktoriaus - Per mokslo Su dabarties
pavaduotojas ugdymui metus realijomis susijes
ugdymas
2.3. Kelti mokiniy ziniy | 2.3.1.  Nuoseklus pasirengimas valstybiniams | Direktoriaus - Rugséjis Ne maziau 30%
lygi. brandos egzaminams ir laikymas: pavaduotojas ugdymui spalis mokiniy laikysianciy

-praéjusiy mety iSlaikymo rodikliy analize,
-iSankstinis mokiniy motyvavimas BE,
-mokymo individualizavimas pamoky metu,
-konsultacijy programos ir konsultacijos,

Gimnazijos skyriaus
vedéjas
Dalyky mokytojai

Spalis-geguzé

valstybinius brandos
egzaminus

13




-tévy informavimas,
-bandomieji egzaminai,
-rezultaty analizé ir dinamika,
-pasirengimo prieziiira.

2.3.2.Mokykliniy lietuviy kalbos ir literatiiros bei | Direktoriaus Biudzeto | 2019 m. Ne mazesnis kaip

technologijy brandos egzaminy vykdymas. pavaduotojas ugdymui | 1éSos sausis-birzelis | 98% MBE

iSlaikymas

2.3.3 Asmens jgyty kompetencijy vertinimo Sektorinio praktinio Biudzeto | 2019-06 mén. | 2019 m.

organizavimas ir vykdymas: mokymo centro 1€Sos kompetencijy

- klausimyny ir uzduoc¢iy sudarymas derinant su vadovas, prof. mokymo vertinimo

Siauliy PPAR; skyriaus vedé¢jas, pazangumo rodiklis

- vertinimo komisijy nariy sudarymas; profesijos mokytojai. —100 %.

- pragjusiy mety islaikymo rodikliy analizé, Kvalifikacijos

- konsultacijos, egzaminy islaikymo

- rezultaty analizé ir dinamika. rezultatas (bendras

vidurkis) — 8,2;

2.3.4. Mokymosi saglygy sudarymas ne tik klas¢je, | Metodiniy grupiy - 2019 m. Mokymosi

praktinio mokymo kabinetuose, bet ir Kkitose | pirmininkai, dalyky motyvacijos

aplinkose. Mokiniy jtraukimas j ugdymo aplinkos | mokytojai gerinimas

kiirima.

2.3.5. Integruoty pamoky organizavimas. Metodiniy grupiy - 2019 m. Optimizuotas
pirmininkai, dalyky ugdymo turinys
mokytojai

2.3.6. Dalyvavimas respublikiniuose ir | Dalyky mokytojai Biudzeto | 2019 m. Aukstas mokiniy

tarptautinivose  konkursuose: Tavo Zzvilgsnis, 1€Sos mokymosi lygis,

Kengiira, Olympis. 200 € motyvacija, geri

mokiniy pasiekimai.

2.3.7. Absolventy parengimo praktikai gerinimas: | Sektorinio praktinio Biudzeto | 2019-06 mén.

-susitikimai su darbdaviais; mokymo centro 1€Sos

- individualiis pokalbiai;
- absolventy, atlikusiy praktika apklausa;
- darbdaviy apklausa;

vadovas, praktikos
vadovai, absolventy
grupiy vadovai.
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- praktikos ataskaity jvertinimas.

2.4. Uztikrinti nuolatinj
mokytojy kvalifikacijos
kélima bei bendryjy ir
specialiyjy
kompetencijy
tobulinima.

2.4.1. Metodiniy grupiy veiklos koordinavimas: Metodiniy grupiy - Per mokslo Auksta mokytojy
- veiklos planavimas, pirmininkai metus kvalifikacija
- veiklos vykdymo prieziiira,
- metodiné pagalba.
2.42. Mokytojy kvalifikacinés kategorijos Biudzeto
tobulinimas: 1ésos
- Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2019- | Direktoriaus
2021 mety atestacijos programos sudarymas, | pavaduotojas ugdymui,
vykdymas; besiatestuojantys

mokytojai Birzelis Idiegta mokytojy
- Mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto | Visi mokytojai savianalizé
kvalifikacijos tobulinimo lenteliy pildymas;
- mokytojy pasiekty rezultaty vykdant 2018 m. Per mokslo Pamokos kokybes
uzduotis vertinimas; Sektorinio praktinio metus gerinimas
- iSkelty einamyjy mety uzdaviniy 2019 m. | mokymo centro
vykdymo kontrolé; vadovas, direktoriaus
- kvalifikacijos tobulinimo seminaro | pavaduotojas ugdymui,
organizavimas apie bendryjy ir dalykiniy | visi mokytojai
kompetencijy ugdyma.
- mokytojy stazuotés verslo jmonése.
2.4.3. Metodiniy grupiy rysiy palaikymas su kity | Metodiniy grupiy - Per mokslo Gerosios patirties
mokykly metodinémis grupémis. pirmininkai metus sklaida
2.4.4. Mokytojy gerosios darbo patirties sklaidos | Direktoriaus - Per mokslo Gerosios patirties
renginiai, tarpusavio  pamoky  stebéjimas, | pavaduotojas ugdymui metus sklaida
kvalifikacijos tobulinimo renginiy sklaida. Dalyky mokytojai
2.4.5. Pedagogy, administracijos ir aptarnaujancio | Direktoriaus 3000 € Per mokslo Aukstesné mokytojy
personalo  kvalifikacijos  tobulinimo  plany | pavaduotojas ugdymui metus kvalifikacija;
sudarymas atsizvelgiant ] Centro tikslus, | Dalyky mokytojai jgyvendintas
uzdavinius,  asmeninius  poreikius.  Plany kvalifikacijos kélimo

vykdymas, priezitira. Jgyty kompetencijy sklaida.

planas; ugdymo
kokybé
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2.5. Kurti palankia 2.5.1. Kabinety apripinimas aktualiomis ir | Direktoriaus Per mokslo Palanki mokymuisi
mokymosi aplinkg. naujomis mokymo ir vaizdinémis priemonémis, | pavaduotojas ugdymui metus mokyklos aplinka,
uztikrinant mokymosi  virtualioje  aplinkoje | Metodiniy grupiy geras pamoky
prieinamuma ir mokymosi iStekliy panaudojima. pirmininkai lankomumas ir
Dalyky mokytojai mokymosi
Bibliotekos vedéjas motyvacija.
2.5.2. Mokymosi aplinkos modernizavimas IT | Direktorius, Sektorinio | Biudzeto | 2019-06 mén. | Poreikiy lentelés
technologijomis. praktinio mokymo 1éSos 2019-12 mén.
centro vadovas, prof. 1000 €
mokymo skyriaus
vedéjas
2.5.3. Aktualios medziagos pateikimas stenduose. | Dalyky mokytojai - Per mokslo Aktuali informacija
metus
2.5.4. Pedagoginé ir socialiné pagalba mokiniams, | Socialinis pedagogas - Per mokslo Veiksminga ir
pedagoginis tévy Svietimas. Vaiko geroves komisija metus savalaike pagalba
mokiniui
2.5.5. Tinkamy mokiniy ir mokytojy tarpusavio | Mokyklos - Per mokslo Palanki mokymuisi
santykiy kiirimas ugdymo procese. bendruomené metus aplinka, geras
mokyklos
mikroklimatas.
2.5.6. Kuvalifikacijos  tobulinimo  renginio | Direktoriaus Balandis/spalis | Aktyvesnis tévy
organizavimas jtraukiant tévus. pavaduotojas ugdymui jsitraukimas j Centro
bendruomenés
gyvenima.
2.6. Uztikrinti bendrojo | 2.6.1. Jrasy formy registro pildymas. Direktoriaus - Pagal poreikj | Veikly
ugdymo pagrindinius pavaduotojas ugdymui koordinavimas ir
veiklos procesus ir apskaita
sritis. 2.6.2. Ugdymo proceso analizé: mokiniy, Direktoriaus - Per mokslo Ugdymo proceso
mokytojy, tévy apklausos. pavaduotojas ugdymui, metus tobulinimas

metodiniy grupiy
pirmininkai, mokytojai
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3. Ugdyti Siuolaikines bendrasias, socialines ir tarptautines kompetencijas bei gebéjima savarankiskai kurti sékminga savo gyvenima.

3.1 Ugdyti 3.1.1. Grupiy vadovy organizuota veikla Neformaliojo §vietimo | Pazintinés | Per mokslo
pilietiSkuma, bendrumo ir bendruomeniskumo, geranoriSkumo, | organizatorius, grupiy | veiklos metus
tautisSkuma, tolerancijos, pilietiSkumo, tautiSkumo, vadovai 1é30s
demokratiskg pozitirj | | patriotiSkumo, tautos kulttiros ir istorijos temomis.
pasaulézitiry, 3.1.2. Susitikimy su pilietiskai aktyviais rajono ir | Neformaliojo Svietimo Per mokslo
jsitikinimy ir gyvenimo | $alies zmonémis, policijos, KASP atstovais, organizatorius, grupiy metus
budy jvairove. Sauliais, uzsienie¢iais — savanoriais vadovai
organizavimas.
3.1.3. Valstybiniy $§venciy, atmintiny daty Neformaliojo §vietimo Per mokslo
pamingjimas, dalyvavimas parodose, konkursuose, | organizatorius, grupiy metus
pilietinése akcijose, iniciatyvose. vadovai, profesijos
mokytojai, bendrabucio
auklétoja
3.1.4. SavanoriSkos mokiniy veiklos, Neformaliojo Svietimo Per mokslo
bendradarbiaujant su savanoriskos veiklos organizatorius, grupiy metus
organizacijomis Salyje ir uZsienyje, inicijavimas. | vadovai
3.2. Propaguoti sveikos | 3.2.1. Testiniy prevencinio projekto Socialinis pedagogas Telsiy raj. | Per mokslo
gyvensenos jgudzius, »Mylék save“ bei materialinés paramos projekto Visuomen | metus
uztikrinant mokyklos ,,A% Salia taves“ vykdymas. es
bendruomenés nariy sveikatos
sauguma; vykdyti biuro
neigiamy nuostaty 1€Sos, 2%
prevencija, skatinti GPM
atsakinguma, pagarbg ir 1€Sos

pagalba kitam
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3.2.2. Bendry renginiy su mokiniy tévais, vietos

Socialinis pedagogas,

Per mokslo

bendruomenés atstovais, prevencine veiklg bei | Visuomenés sveikatos metus
pagalbg teikianCiy organizacijy atstovais ir | priezilros specialistas
mokiniais organizavimas.
3.2.3. Tévy (globéjy, rupintojy) ir mokiniy | Neformaliojo Svietimo | Veiklos Per mokslo
Svietimas netinkamo elgesio (smurto, patyCiy), | organizatorius, 1éS0s, metus
emocijy, kvaiSaly vartojimo, zalingy jpro€iy, | Socialinis pedagogas, projekty
socialiniy jgtidziy klausimais. Visuomenés sveikatos | 1éSos
priezitiros specialistas
3.2.4. Paskaitos, susitikimai, pokalbiai su sveikatos | Socialinis pedagogas, Kvalifikac Per mokslo
apsaugos,  teisetvarkos, socialinio darbo | Visuomenés sveikatos ijos metus
specialistais, pedagogy kvalifikacijos kélimas. priezitiros specialistas kélimo
1éSos

3.2.5. Mokiniy, mokiniy tévy apklausy vykdymas: | Socialinis pedagogas, Per mokslo

e [ kurso mokiniy adaptacija Visuomenés sveikatos metus

e Mokiniy savijauta mokykloje priezitiros specialistas,

e Mokyklos mikroklimatas grupiy vadovai

e Zalingy jpro¢iy paplitimo ir pagalbos

mokiniui efektyvumas
e Asocialaus elgesio ir blogo mokymosi
prieZastys

e Bendrabutyje teikiamy paslaugy kokybe.
3.2.6. Grupiy vadovy organizuota veikla sveikos | Grupiy vadovai Per mokslo
gyvensenos, zalingy jprociy prevencijai metus
3.2.7. Glaudus bendradarbiavimas su mokiniais i§ | Socialinis pedagogas Per mokslo
probleminiy bei rizikos grupés Seimy, savalaikeés metus

psichologinés, pedagoginés bei materialinés
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pagalbos teikimas mokiniams, konsultacijy tévams
organizavimas.

3.3. Tenkinti mokiniy
saviraiSkos poreikius,
bendrasias,
tarpkultiirines bei
tarptautines
kompetencijas,
savarankiskuma,
kiirybiskuma,
versluma.

3.3.1. Biireliy veiklos organizavimas, atsizvelgiant | Neformaliojo §vietimo Balandzio
1 neformaliojo Svietimo veiklos poreikio ir | organizatorius men.
efektyvumo apklausy rezultatus.
3.3.2. Dalyvavimas respublikiniuose ir | Neformaliojo $vietimo Per mokslo
tarptautiniuose renginiuose:  projektuose, | organizatorius, biireliy metus
konkursuose, sportinése varzybose ir pan. vadovai, projekty

vadovas
3.3. 3. Neformaliojo Svietimo veikla grupése. Grupiy vadovai Pagal grupiy

Teminiy valandéliy, kity renginiy, tenkinanciy
mokiniy saviraiSkos  poreikius, ugdanciy
bendrasias, tarpkultlrines  bei  tarptautines
kompetencijas organizavimas.

veiklos planus

3.3.4. Mokyklos, grupés renginiy-susitikimy su | Grupiy vadovai, Per mokslo
socialiniais  partneriais,  staigy, teikianiy | profesijos mokytojai metus
idarbinimo paslaugas, atstovais, mokiniy tévais

organizavimas.

3.3.5. Mokiniy dalyvavimo Centro savivaldoje, | Neformaliojo Svietimo Per mokslo
Mokiniy tarybos nariy dalyvavimas LR Mokiniy organizatorius metus

sajungos Telsiy skyriaus veikloje.
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3.4. Plétoti viding bei
iSorine komunikacija.

3.4.1. Centro interneto svetainés dizaino IKT specialistas, darbo Per mokslo
atnaujinimas. grupé metus
3.4.2. Savalaikis informacijos teikimas Centro | IKT specialistas, Per mokslo
bendruomenei, mokiniy tévams bei visuomenei, | neformaliojo §vietimo metus
panaudojant internetinés svetainés, socialinio organizatoré

tinklo ,,Facebook® galimybes. Informacijos apie

mokyklos teikimas ziniasklaidai.

3.4.3. Bendry veikly su kitomis bendrojo ugdymo | Neformaliojo S§vietimo Per mokslo
bei prOfeSiniO mOkymO jstaigomis (moklnlq darbq Organizatorius, bﬁrehq metus

parodos, saviveiklos pasirodymai, sportinés
varzybos, mainy programos) organizavimas.

vadovai

3.4.4. Dalyvavimas Litexpo parodoje ,,Studijos
2019%.

Profesijos mokytojai

Vasario mén.

3.4.5. Mokyklos stendy medziagos, reklaminiy | Neformaliojo $vietimo | Veiklos Sausio mén.
suvenyry, buklety, apie mokykloje vykdomas | organizatorius, dizaino | lé3os
programas bei veiklas gamyba, reklaminés mokytojas
medZiagos spaudai parengimas.
3.4.6. Ugdymo karjerai renginiy organizavimas, | Karjeros koordinatoré Per mokslo
dalyvavimas kity Svietimo teikéjy renginiuose. metus
3.5. Didinti pajamas, | 3.5.1.1. Kelti kvalifikacijg azotg kaupianéiy kultary | Dirbtuviy vedéjas 2000 € Iki 2019-04-01
investuotinas } auginimo srityje. S¢jomainoje naudoti nemaziau )
mokymo aplinkos kaip tris auginamas kultiiras. ki 2019-04-01
gerinima, taupant 3.5.1.2. Dauginti azotg kaupianciy kultiirg sékling Iki 2019-09-15

energetinius iSteklius
bei vykdant
efektyvesng Zemés
ukio ir kity paslaugy
veikla.

medZiagg.
3.5.1.3. Paruosti zemés tikio technikg darbymeciui.
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3.5.1. vairinti
pasélius, didinant
baltyminiy, azota
kaupianciy augaly
ariamoje zeme¢je
plota.

3.5.2. Gerinti 3.5.2.1. Pateikiama paraiska paramai uz zemés tkio | Dirbtuviy vedéjas 300 € 2019-09-15
auginamy kultiiry naudmeny ir kitus plotus gauti.
kokybe, didinti 3.5.2.2. Beicuojama sé¢kla, vykdoma s¢ja geriausiais 300 € 2019-07-01
. terminais. N
derlinguma 3.5.2.3. Isigyti grudy drégnumo matavimo prietaisa. ~4000€ 2019-06-15
3.5.2.4. Isigyti naudotg grudiniy kultiry nuémimo
kombaing.
3.5.3. Uztikrinti 3.5.3.1. Atlikti praktinio mokymo korpuso Direktoriaus 2000 € Iki 2019-09-15
saugia, higienos automobiliy mechaniky laboratorijy kosmetinj pavaduotojas (Biudzeto léSos)
normas, remonta, pakeisti senus Sviestuvus naujais. infrastruktirai
priesgaisrinius bei | 3.5.3.2. Automobiliy mechaniky laboratorijoje 1500 € Iki 2019-09-01
gamtosauginius pakeisti senus radiatorius naujais. (Biudzeto lésos)
reikalavimus 3.5.3.3. Suremontuoti mokiniy bendrabucio Iki 2019-05-01
.. " : - ) 5000 €
atitinkancig esteting | laukinius laiptus. (Veiklos Iésos)
centro aplinka. 3.5.3.4. Atlikti valgyklos virtuvés kosmetinj 2500 € Iki 2019-09-01
remontg. (Perskirscius )
biudzeto lésas) | 1Ki 2019-12-20

3.5.3.5. Mokyklos kabinety bei kity patalpy
remontas pagal poreik]j.

2000 €

(Perskirscius
biudzeto lésas)
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