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MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1 VS Telsiy regioninio profesinio mokymo centro (toliau — Centro) mokiniy
pazangos Ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprase (toliau — Aprase) aptariami vertinimo tikslas ir
uzdaviniai, nuostatos, vertinimas ugdymo procese, vertinimo formos, mokymo ir vertinimo
individualizavimas, jvertinimo fiksavimas baigus programg ar jos dalj ir informavimas apie
vertinima.

2 ApraSas parengtas ir atnaujintas vadovaujantis Siais dokumentais:

21. Lietuvos Respublikos Svietimo ir Profesinio mokymo jstatymais.

22.  Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programos tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK—
556 ir kitais galiojanciais tvarkos apraso pakeitimais

23. Formaliojo profesinio mokymo tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. kovo 15 d. jsakymu Nr. V-482 (Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. V-479 redakcija).

24. Vidurinio ugdymo programos apraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr.V-1309.

25. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiomis programomis.

2.4. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (Zin., 1996 Nrr.
63-1479; 2008, Nr. 22-804, Zin., 2011, Nr. 65-3046).

3. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas yra Centro ugdymo turinio dalis, deranti
su keliamais ugdymo tikslais ir ugdymo proceso organizavimu. \Vertinimas, mokiniy, tévy
(globéjy) informavimas padeda mokiniui mokytis, bresti kaip asmenybei, pateikia informacija apie
mokymosi pazanga, nusako mokytojo, Centro darbo sékme, suteikia tévams  (globéjams)
informacijg apie vaiko mokymasi, stiprina rysius tarp vaiko, tévy (globéjy) ir Centro.

4, ApraSe vartojamos savokos:

Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimas, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga, pagal nustatytus vidurinio ugdymo bendryjy programy lygius ir
profesinio mokymo standartus.

Isivertinimas (refleksija) — mokinio sprendimai apie jo paties daromg pazangg bei
pasiekimus.

Individualios paZangos vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj lyginant
dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais, stebima ir vertinama daroma pazanga.

5 Atsizvelgiant j vertinimo tikslus, taikomi Sie vertinimo tipai:

Diagnostinis vertinimas —  vertinimas, kuriuo naudojamasi  siekiant iSsiaiskinti
mokinio pasiekimus ir padaryta pazanga baigus tema ar kurso dalj bei  poreikius  keliant
tolimesnius mokymo ir mokymosi tikslus.

Formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, Kkuris
padeda numatyti mokymosi perspektyva, kiek mokymasis yra sékmingas, pastiprinti daroma
pazangg, skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro
galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriskai bendradarbiauti.



Apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa,
modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.

Norminis vertinimas — vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokiniy
pasiekimus.

Kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pvz.
standartai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg Ir
pasiekimus kaupimas susitartais simboliais. Kiekvienas mokytojas turi savo dalyko kaupiamojo
vertinimo metodikg (aptariami Centro metodinése grupése).

II. VERTINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

6. Vertinimo tikslas — padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei, pateikti
informacijg apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazangg; jvertinti mokytojo ir Centro
darbo sékme, priimti pagristus sprendimus.

7. Vertinimo uZdaviniai:

7.1. padéti mokiniui pazinti Save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jsivertinti
savo pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;

72. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti mokymo metodus;

7.3. suteikti mokiniams jy poreikius atliepiancig pagalba;

74. suteikti tévams (globéjams) informacijg apie mokinio mokymasi;

75. stiprinti Centro bendruomenés (mokiniai, mokytojai, tévai) nariy rysius;

76. nustatyti Centro veiklos kokybe, planuoti mokymo procesg atsizvelgiant j mokiniy
poreikius.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS

8 Vertinimo nuostatos:

81 vertinimas ~ grindZiamas ~ amziaus  tarpsniy,  psichologiniais  ypatumais,
individualiais mokinio poreikiais, atitinka ugdymo(-si) tikslus;

82 vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios ir
supratimas, bendrieji ir dalyko gebéjimai, kompetencijos, vertybinés nuostatos,  pastangos,
pasiekimai, asmeniné pazanga;

83. vertinimas skirtas padéti mokytis — mokinys laiku gauna griztamagja informacija
apie savo pasiekimus ir pazangg, jis mokosi vertinti ir jsivertinti.

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE (MOKANT IR MOKANTIS)

9. Dalyko mokytojai per pirmasias pamokas supazindina mokinius pasiraSytinai su
pazangos Ir pasiekimy vertinimo tvarka, savo dalyko vertinimo metodika.

10. Rugséjo ménesio pirmos dvi savaités skiriamos mokiniy adaptacijai ir taikomas
formuojamasis vertinimas.

11 Mokomyjy pagrindinio, vidurinio ugdymo ir profesinio mokymo programy
atskiry dalyky pasiekimy vertinimo badai ir metodika suderinami metodinése grupése ir Mokytojy
tarybos posédyje. Susitarimai jrasomi Centro vykdomy programy jgyvendinimo plane.

12 Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Mokytojy metodinése
grupése susitarta pasiekimus vertinti tokiu daznumu per pusmet;:

121 jei dalykui mokytis skirta 1 pamoka per savaitg, vertinama ne maziau kaip 3
pazymiais;

122. jei 2 pamokos per savaite — ne maziau 5-6 pazymiais.

13, Mokiniy praktikos pasiekimai vertinami ,,atlikta®, ,,neatlikta“.



V. VERTINIMO FORMOS, UZ KURIAS RASOMAS PAZYM YS

14. Kontrolinis darbas:

14.1. tikslas — jvertinti kaip mokinys jsisavino tema, skyriy, dalyko programos dalj;

14.2. skiriamas baigiant didesne¢ tema, skyriy, dalyko programos dalj;

143.  apie kontrolinj darbg mokiniams pranesama i§ anksto, ne véliau kaip pries
savaite;

144.  kontrolinio darbo uzduotys sudaromos laikantis nuoseklumo: nuo lengvesniy
uzduociy einama prie sunkesniy, kad kiekvienas mokinys galéty atlikti nors kelias paprastesnes
uzduotis ir gauti atitinkama jvertinima;

145. kontrolinio darbo rezultatai jrasomi j el. dienyna;

146.  mokiniai, praleide kontrolinj darbg dél pateisinamos priczasties arba gave
neigiamg jvertinima, turi teise mokytojo nuozitira atsiskaityti iki kito kontrolinio darbo;

14.7.  mokiniams per dieng skiriamas ne daugiau kaip vienas kontrolinis darbas.

Mokytojai derina ir pildo kontroliniy darby tvarkarastj el. dienyne.

15 Praktinis darbas:

151. tikslas — ugdo mokiniy praktinius gebéjimus;

152.  mokinys, naudodamasis duotomis priemonémis, turi iSspresti iSkeltg problema
(iSmatuoti,  apskaiCiuoti, jvertinti, palyginti, sisteminti, daryti brézinius, pagaminti  gaminj,
formuluoti iSvadas);

16. SavarankiSkas darbas:

161. tikslas — jvertinti kaip mokinys geba pritaikyti jgytas Zinias individualiai

atlikdamas praktines uzduotis;

162. savarankiSko darbo metu mokiniai atlieka mokytojo pateiktas uzduotis i§ jau
iSmokty ar naujai isdéstyty temuy;

163.  mokytojas rekomenduoja  naudotinas  priemones, skatina  savarankiSka
informacijos paieska;

164. savarankiskas darbas vertinamas pazymiu ar kaupiamaisiais taskais;

165. apie savarankisko darbo raSyma i§ anksto informuoti nebatina.

17. Apklausa rastu ar ZodZziu:

171, tikslas — greitas mokiniy ziniy patikrinimas;

172. uzduotys turi biiti konkrecios, trumpos, aiskios;

173.  apklausos formos gali biiti jvairios: klausimynas, testas, diktantas, monologinis
kalbéjimas, raiSkus teksto skaitymas, teksto pasakojimas, uzdaviniy sprendimas, bréziniy, schemy
sudarymas, grafiniai darbai;

174. apklausa vertinama pazymiu arba kaupiamaisiais taskais.

18 Mokiniy pasiekimy, pazangos, pastangy kaupiamasis vertinimas organizuojamas

ir fiksuojamas remiantis Siais Kriterijais:

181. uzaktyvy darba pamokoje, veikloje, kiirybiskuma, iniciatyvuma;

182. uznamy darby atlikima;

183. uz papildomy darby rengima, jy pristatyma, darbg grupése;

184.  uz kitus mokytojo nuozitira pasirinktus kriterijus (numatyti kiekvieno mokytojo

vertinimo tvarkoje);

185.  kaupiamojo vertinimo organizavimas ir fiksavimas aptariamas ir derinamas

metodinése grupése.

19. Apibendrinamieji (diagnostiniai) kontroliniai darbai:

191.  apibendrinamieji  (diagnostiniai) testai skirti mokiniy padarytos pazangos
jvertinimui ir fiksavimui;
192. diagnostiniai testai organizuojami | gimnazijos klaséje (9 kl.), I-11 k. (11-12 kl.)
rugsejo meénesy;
193, rezultatai aptariami dalyky metodinése grupése ir Mokytojy tarybos posédyje.



VI. MOKYMO IR VERTINIMO INDIVIDUALIZAVIMAS, DIFERENCIJAVIMAS

20. Gabiy mokiniy ugdymas:

201.  dalyky mokytojai mokslo mety pradzioje iSsiaiSkina mokiniy  gebéjimus,
pasiekimus, mokymosi motyvacija ir identifikuoja gabius mokinius;

202. mokytojai, dirbdami su gabiais mokiniais, individualizuoja ir diferencijuoja
ugdymo procesa. Gabiis mokiniai, vadovaujami mokytojo padeda mokiniams turintiems
mokymosi sunkumy.

21 Pagalba mokiniams, turintiems mokymosi sunkumuy:

211. dalyky mokytojai ir grupiy vadovai mokslo mety pradzioje iSsiaiskina mokinius,
turin¢ius MoKymosi sunkumy;

212 mokytojai, dirbdami su turiniais mokymosi  sunkumy mokiniais,
individualizuoja ir diferencijuoja ugdymo procesa, skatina mokymosi motyvacija, jvertina  jy
pastangas;

21.3. mokymosi sunkumy turintiems mokiniams padeda dalyky mokytojai, grupiy

vadovali, gabiis mokiniai, mokiniy tévai (globéjai);

214. Mokiniams, besimokantiems pagal pagrindinio ugdymo programg, yra paskirtas
atsakingas asmuo, uztikrinantis mokymosi pasiekimy gerinimg ir mokymosi  pagalbos
organizavimg; priimta ir patvirtinta Mokymosi pasickimy gerinimo ir mokymosi pagalbos
organizavimo tvarka, pildomas Mokymosi pagalbos teikimo ir pasiekimy gerinimo apskaitos
lapas (forma B20).

21.4. organizuojamos konsultacijos. Konsultacijy grafikas skelbiamas viesai.

VIl. IVERTINIMO FIKSAVIMAS BAIGUS PROGRAMA AR JOSDALI

2. Mokymosi rezultatams apibendrinti, jvertinti taikomas apibendrinamasis
vertinimas (pazymys, jskaita arba egzaminas).

23, Pusmecio pazymys vedamas ne maziau kaip is trijy pazymiy.

24.  PusmeCio pazymys vedamas i§ pazymiy aritmetinio Vvidurkio, suapvalinant iki
sveiko skaiciaus.

25, Dalyko metinis jvertinimas iSvedamas i§ | ir Il pusmecio jvertinimo, skai¢iuojant
aritmetinj vidurkj:

25.1. jeigu antro pusmecio jvertinimas aukstesnis nei pirmo, raSomas aukstesnis

pazymys;

25.2 jeigu antro pusmecio jvertinimas Zemesnis Nei Pirmo, metinis jvertinimas vedamas
18 visy I ir II pusmeciy pazymiy vidurkio.

25.3jei | ir Il pusmeciy jvertinimai skiriasi dviem ar daugiau baly, vedamas aritmetinis
vidurkis.

26.  jei mokytojas mano, kad mokinys per Il pusmetj padaré pazanga, metinis
ivertinimas gali biiti raSomas toks, koks yra antrame pusmetyje.

ki talvi inis ivertinimas.

28, Mokiniui pagal gydytojo ar gydytojy konsultacinés komisijos pazyma ir Centro
direktoriaus jsakymg atleistam nuo kiino kultiros pamoky, pusmecio ir metiniy jvertinimy el.
dienyno skiltyje raSoma ,,atleista* (,,atl.*).

29. Baigus pagrindinio ugdymo programg (10 Kkl.), vykdomas pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimas (PUPP).

0. Baigus vidurinio ugdymo programa (12 KI.), mokiniai laiko mokyklinius arba
valstybinius (pasirinktinai) brandos egzaminus.



3L Baigiamojo kurso mokiniams, turintiems patenkinamus profesinio mokymo dalyky
metinius jvertinimus ir atlikusiems baigiamaja praktika, vykdomas kompetencijy vertinimas.

VIII. INFORMAVIMAS APIE VERTINIMA
3 Vertinimo informacija pateikiama zodziu ir rastu (el. dienyne, brandos ir asmens

igyty kompetencijy ziniy ir gebgjimy vertinimo protokoluose, pusmeciy Ir metinése suvestinése ir
Kt.).

3B. Mokiniams:
331 atsakingjant zodziu, jvertinimas pateikiamas argumentuotai tos pac¢ios pamokos
metu;
332 atsakingjant rastu — pagal tikrinamojo darbo specifikg, dalyko vertinimo
Kriterijus.

3. Mokytojams, grupés vadovams, administracijai:

34.1. laiku surasant pazymius j el. dienyna, atiduodant jvertintus darbus;

342 pasibaigus pusmeciui, mokslo metams, grupiy vadovai pristato direktoriaus
pavaduotojui ugdymui mokiniy pazangos ir pasiekimy bei lankomumo suvestines.

3. Tévams (globéjams):

3H1 tévai (globéjai) sistemingai informuojami apie mokinio pasiekimus ir pazanga
naudojantis visomis el. dienyno galimybémis (kKaip pazymiy, pastabypagyrimy raSymas, Kitos
informacijos pateikimas) taip pat telefonu, individualaus pokalbio metu, tévy susirinkimy metu;

352. uz informacijos pateikimag apie mokiniy pazangg ir pasiekimus atsakingas grupés
vadovas.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

31. Centro Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas bendru sutarimu
esant reikalui gali bati koreguojamas ir tobulinamas.




